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Ozet

Bu arastirmanin amaci, 6gretmen adaylarinin egitim sistemine yonelik gelistirdikleri yaratici ¢oziim onerilerinin SCAMPER teknigi
araciligiyla yapilandirilmasini saglamak ve bu dnerileri Torrance’in yaratici diisinme boyutlari olan akicilik, 6zgunlik, esneklik ve
ayrinti dlizeyi agisindan analiz etmektir. Nitel arastirma deseninde ydritiilen ¢alismada, katilimcilar egitim fakiiltesinde 6grenim
gormekte olan 50 Ogretmen adayindan olusmaktadir. SCAMPER teknigi, her bir grubun egitim sistemine yonelik sorunlari
tanimlayip bunlara yaratici ve uygulanabilir ¢dziimler uretmesini desteklemek amaciyla grup ¢alismalari bigciminde uygulanmistir.
Gruplar tarafindan gelistirilen Gneriler igerik analizi yontemiyle incelenmis; elde edilen veriler Torrance’in yaratici diisinme
modeline gore ¢oziimlenmistir. Elde edilen bulgular, SCAMPER tekniginin 6gretmen adaylarinin yaratici diisinme becerilerini ¢ok
boyutlu bicimde ortaya koymustur. Ozellikle akicilik ve dzgiinliik boyutlarinin 6ne ciktigi, bazi gruplarda esneklik ve ayrinti diizeyi
acisindan da dikkat cekici fikirler Gretildigi gorulmustlr. Katiimcilarin onerileri siklikla dijitallesme, bireysellestirilmis egitim,
olcme-degerlendirme sistemlerinin doniisimi ve egitim politikalarinin yeniden yapilandirilmasi gibi ¢agdas temalarla
ortismektedir. Bu baglamda SCAMPER tekniginin, 6gretmen adaylarinin yaratici problem ¢dzme becerilerini destekleyici bir
Ogretim stratejisi olarak dgretmen yetistirme programlarinda etkili bigimde kullanilabilecegdi sonucuna ulasilmistir. Ayrica, 21.
ylizyilin gerektirdigi yaratici diisinme becerilerinin topluma kazandirilmasinda, yaratici diisinme konusunda yetkin 6gretmenlerin
yetistirilmesinin kritik dnemde oldugu vurgulanmaktadir. Bu dogrultuda, 6gretmen egitiminde yaratici disinme becerisini

gelistirmeye yonelik yapilandirilmis uygulamalara ve tekniklere daha fazla yer verilmesi 6nerilmektedir.
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Abstract

The aim of this study is to reveal the creative suggestions developed by pre-service teachers regarding the education system
through the SCAMPER technique and to analyze these suggestions in line with Torrance’s dimensions of creative thinking—namely
fluency, originality, flexibility, and elaboration. Conducted within a qualitative research design, the study employed group-based

SCAMPER activities facilitated by pre-service teachers. Each group generated solution-oriented proposals targeting various aspects
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of the education system. These proposals were subsequently analyzed through content analysis based on Torrance’s creativity
model. The findings demonstrate that the SCAMPER technique effectively evaluates teacher candidates' creative thinking skills
from multiple perspectives. It was observed that different dimensions of creativity were emphasized across groups, with fluency
and originality emerging as the most prominent dimensions. Furthermore, the suggestions proposed by the participants align with
contemporary educational themes such as digitalization, individualized instruction, and alternative assessment and evaluation
approaches. In this context, the study concludes that the SCAMPER technique can serve as an effective tool in teacher education
programs to foster creative problem-solving competencies. It is emphasized that cultivating individuals with creative thinking—
recognized as one of the most vital skills of the 21st century—depends largely on raising teachers who possess high levels of
creativity. Therefore, it is recommended that instructional methods which actively promote the development of creative thinking

be integrated into teacher training programs.
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GIRIS

21. ylzyilin her alanda gerceklesen hizli degisimleri, gelecek kosullar1 ve teknolojileriyle
entegrasyon i¢in yaraticilik kritik bir beceri haline gelmistir. Yaraticilik ve yaratici diigiinme kavramlari,
tarih boyunca toplumsal ilginin odaginda yer almistir. Bununla birlikte, geleneksel anlayis bu
fenomenleri uzun siire dogustan gelen iistiin yeteneklere sahip bireyler ve dahilere 6zgii entelektiiel
siiregler veya ciktilar olarak degerlendirmistir (Yesilyurt, 2020). Yaraticilik en genel anlamiyla,
yenilik¢i ve islevsel fikirler veya iirlinler ortaya koyabilme kapasitesi olarak tanimlanir (Simonton,
2012). Bu tanim, yaratici diisiincenin sadece 6zgiinliik degil, ayn1 zamanda ise yararlilik ya da probleme
uygun olma &zelligini de vurgular. Yakin donem g¢aligmalar incelendiginde yaraticilik tanimlariin
ortak paydasinda “Ozgilinlik”, “yenilik” ve “kullamighlik” kavramlarmin siklikla bulundugu
goriilmektedir. Ulger’in (2024) yaptig1 ¢aligmasinda, farkli kaynaklardaki yaratict tamimlarinda bu iig
Ogenin en sik tekrarlandigini ortaya koymustur. Yaraticilik alan1 giintimiizde kendi bagina bir arastirma
disiplini haline gelmis; cesitli disiplinlerde yapilan ¢aligmalarda bireylerin yaratici potansiyelini ve

diisiinme siireglerini incelemektedir.

Yaratici diisiinme, yaraticilik kavrami i¢inde 6zellikle zihinsel siire¢ boyutuna odaklanan bir alt
kavram olarak gortilebilir. Yaratici diistinme, 6zgiin ve yararh fikirler ve ¢oziimler iiretebilme becerisi
olarak tanimlanmaktadir (Lucas, 2022). Yaratic1 diisiinme, yaraticiligin bir eylem ya da {iriin olarak
ortaya ¢ikmadan Once yenilik¢i ve orijinal fikirlerin zihinde iiretilmesi siirecidir (Runco, 2007).
Yaraticilik daha kapsayici iist kavram iken, yaratici diisiinme ona bagli daha 6zel bir kavram olarak
kabul edilmektedir. Ulger (2024)’e gére yaratic1 diisiinme, yaraticilik kavramimin temelinde yer alir ve
ondan beslenir. Ozetle, yaraticilik yeni ve faydali bir {iriin, ¢6ziim veya eser ortaya koyma kapasitesi

olarak tamimlanirken (Runco & Jaeger, 2012), yaratic1 diislinme bu sonuca gotiiren farkli diiglinme
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bicimleri olarak agiklanmaktadir (Ozerbas, 2011; Pinkow, 2023). Yaratici diisiinme, standartlasmis veya
alisilagelmis disiince kaliplarindan siyrilarak, bir konuyu yepyeni bir bakis acisi ile ele almayi
gerektirmektedir. Alisilmig yaklagimlar bir problemi ¢ézemediginde, yaratici diisiinme devreye girerek
zihni yeni yollar, farkli diislinceler tretmeye zorlar. Bu siiregte birey, bazen var olan bilgileri
beklenmedik sekillerde bir araya getirerek, bazen de tamamen yeni bir bakis agis1 gelistirerek yaratic
diisiinme stirecini gerceklestirir. Torrance, yaratict diisiinmeyi bir siire¢ olarak tanimlarken, bu siirecin
basarili olabilmesi i¢in bireyde bulunmasi gereken temel zihinsel yetenekleri yaratict diislinme
boyutlarini olarak ortaya koymustur. Yaraticiligin belirlenmesi, 6l¢iilmesi ve gelistirilmesi konusunda
yaptig1 calismalarda Torrance (1977), Guilford’un onciiliigiinde tanimlanan bazi biligsel becerileri
yaratict performansin temel boyutlar1 olarak benimsemistir (Iseri, 2020). Bu boyutlardan biri olan
“akilcilik”, bireyin ¢ok sayida fikir iiretebilme becerisidir. Akicilik, zihnin tek bir dogruya
odaklanmaksizin olabildigince fazla alternatif ¢6zliim veya diisiince ortaya koyabilmesi becerisidir. Bu
boyut, yaratic1 diistinmenin nicelik yoniinii vurgular ve beyin firtmas1 gibi tekniklerle gelistirilebilir.
Diisiincelerde ¢esitlilik ve farkli yaklasimlar gelistirebilme becerisi “esneklik” boyutu ile ilgilidir.
Esneklik, bireyin bakis agisin1 degistirebilmesini, sorunlara birden fazla agidan yaklasabilmesini ve
gerektiginde strateji degistirebilmesini ifade eder. Yaratici bir zihin, tek bir diisiince kategorisine
saplanip kalmaz. Farkli disiplinlerden, yontemlerden veya bakis acilarindan beslenerek ¢6ziim iiretir.
“Ozgiinliik” boyutu ise sira dis1 ve yenilik¢i fikirler iiretebilme yetenegi olarak tanimlanmaktadir.
Ozgiinliik, bagkalarinin aklina kolay kolay gelmeyecek, alisilagelmis kaliplardan uzak fikirleri ortaya
cikarabilmeyi gerektirir. Bu boyutta 6nemli olan fikrin niteligidir. Bir fikir ne derece orijinal ve
benzersiz ise o derece Ozgiin kabul edilmektedir. “Ayrintilandirma (a¢imlama)” iiretilen fikri
detaylandirma, zenginlestirme ve gelistirme becerisidir. Fikrin ilk halinden olgun bir {iriine doniligsmesi
icin gerekli detaylarin eklenmesini, fikrin iglenmesini ifade etmektedir. Bu boyut, yaraticilik siirecinde
titizlik ve derinlemesine diisiinme gerektiren adimlarla iligkilidir. Yaratict diisiinme performansi, bir
bakima akicilik, esneklik, 6zglinliik ve ayrintilandirma kriterlerinde sergilenen diizeyle dl¢tilmektedir.

Bu boyutlardaki beceri diizeyi genel yaraticilik kapasitesinin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir.

Hiimanist yaklasima gdre yaraticilik, insanin pozitif yonleriyle ilgilenen ve dogustan sahip olunan
bir giictiir. Bu kabule gore yaraticilik dogustan gelen bir potansiyel olsa da uygun yontem ve
yaklagimlarla gelistirilebilir ve desteklenebilir bir yetkinlik olarak kabul edilmektedir (Onarheim, &
Friis-Olivarius, 2013). Son yillarda egitim alaninda yaratici diistinme becerilerini gelistirmeye yonelik
pek cok yontem ve teknik ortaya konmustur. Bu konu kapsaminda yapilan arastirmalart dogru
tasarlanmis ve uygulanabilen programlarin insanlarin yaraticilik performanslarinin artmasi tizerinde
etkisi oldugunu gostermektedir. Scott, Leritz ve Mumford (2004), 70’den fazla ¢alisma iizerinde yaptigi
bir meta-analizde, yaraticilik egitimlerinin genel olarak etkili oldugu ve etkilerinin farkli yas
gruplarinda, ortamlarda ve kriterlerde tutarli bicimde gozlemlendigini belirtmislerdir. Sio ve Lortie-

Forgues (2024), 50 yil icinde gerceklestirilmis 169 yaraticilik egitimi ¢aligmasinin meta-analizini
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gerceklestirmigler ve yaraticiligin gelismesi tizerinde egitimin katkis1 oldugu sonucuna ulagmiglardir.
Bu arastirmalar, dogru ortam ve yontemlerle bireylerin yaratici diisiinme kapasitelerini artirmanin

miimkiin oldugu diislincesini desteklemektedirler.

Modern egitim paradigmalarinda énemli bir konuma sahip olan ve becerisi hem bireysel gelisim
hem de toplumsal ilerleme i¢in kritik goriilen yaraticilik becerisi, okullarda kazandirilmasi1 gereken
oncelikli yeteneklerdendir (Thornhill-Miller & dig., 2023). Egitim politikalarindaki bu farkindalik,
Ogretim programlarina da yansimistir. Birgok tilkenin egitim reformlari, yaraticiligi tesvik eden 6grenme
ortamlar1 olusturmay1 hedeflemektedir. Amerika merkezli 21. Yiizy1l Becerileri Ortaklig1 tarafindan
gelistirilen gergeve, yaraticilik ve yenilik becerisini iletigim, elestirel diisiinme ve isbirligi ile birlikte
cagdas egitimin 6grenme ve yenilik becerilerinin en {istiinde konumlandirmistir (Partnership for 21st
Century Skills, 2009). Benzer sekilde Diinya Ekonomik Forumu gibi kuruluslar da yaraticiligi, gelecegin
is giliciinde en ¢ok talep edilecek yetilerden biri olarak tanimlamistir (World Economic Forum, 2025).
Bu gelismeler cercevesinde birgok tilkede egitim programlarinin, standartlarin, 6gretmen egitimlerinin
ve Ogrenme ortamlarinin yaraticilik becerilerini destekleyecek sekilde yeniden yapilandirilmasi
caligmalar1 yapiimaktadir. Ornegin Birlesik Krallik’ta 2008 yilinda ortadgretim miifredati fikir iiretimini
on plana ¢ikaracak sekilde yenilenmis ve Ogrenci yaraticiligindaki ilerlemeyi izlemek iizere pilot
uygulamalar baslatilmigtir. Avrupa Birligi ise 2009 yilin1 “Yaraticilik ve Yenilik¢ilik Avrupa Y1ili” ilan
ederek cesitli konferanslar, Ogretmen egitimleri ve probleme dayali O6grenme programlarini
desteklemistir. Benzer sekilde, Cin geleneksel ezberci egitim sistemine yerine probleme dayali 6grenme
yaklagimlarin1 yayginlagtirmak iizere kapsamli reformlar yiiriirliige koymus, Japonya ise “yaraticilik
sorunu” olarak tanimladigi duruma ¢6ziim bulmak amaciyla egitim ve ekonomik alanlarda reformlara
yonelmistir (Bialik & Fadel, 2015). Finlandiya 2014 yilinda ulusal miifredat reformunda yaratici
diistinmeyi temel alan disiplinleriistii becerileri ders programlarina entegre etmis ve okullarda her yil en
az bir disiplinlerarast1 modiil uygulanmasimi zorunlu kilarak 6gretmenlerin isbirligi i¢inde yaratici
yaklagimlar kullanasimi tesvik etmistir (Lucas, 2022). Bu kiiresel egilimler 1g1ginda 21. yiizyilda
yaraticilik ve yaratic1 diislinme becerilerinin bireyler icin gereklilik olarak goriilmeye baslandigini

gostermektedir.

Egitim bilimi literatiiriinde yaratici diisiinme, {ist diizey bilissel beceri siniflandirmasi igerisinde
yer almaktadir. Bloom’un onciiliigiinde hazirlanan klasik biligsel alan taksonomisinde en iist basamak
olan “sentez” basamaginda yaraticilikla iligkili eylemlere yer verilmistir. Anderson ve Krathwohl (2001)
tarafindan yapilan taksonomi revizyonunda ‘“yaratma” basamagi en iist diizey hedef olarak
tanimlanmistir. Bu durum, egitim hedeflerinin en tepesine yaratici diigiinme ve iiretkenlik becerilerinin
yerlestirildigini gostermektedir. Egitim programlar incelendiginde, &grencilere kazandirilmasi
hedeflenen temel beceriler arasinda yaratici diisiinmenin sik¢a vurgulandigi goriilmektedir. Milli Egitim

Bakanligi’nin ilkokul 6gretim programlarinda yaratici diisiinme becerisi, ¢esitli derslerin genel amag ve
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kazanimlarinda yer almaktadir. Ozellikle hayat bilgisi, fen bilimleri, Tiirkce gibi derslerde 6grencilerin
yaratici diislinme becerilerinin gelistirilmesine yonelik kazanimlar ve etkinlikler tanimlanmistir. Okul
ortaminda ogrencilere bilimsel bilgiyi aktarmanin yaninda 6grencilerin merak duygusunu uyandirma,
elestirel ve yaratict diisiinme becerilerini gelistirme, 6grenmeye karsi olumlu tutum kazandirma
gorevleri bulunan &gretmenlerin yaratict diisiinme becerisine sahip olmasi &nemlidir. Ozellikle
ogretimin ilk yillarinda gérev yapan sinif 6gretmenlerinin pedagojik gorevlerine yaratici diigsiinmeyi
entegre etmeleri, onlarin 6gretme yaklasimlarin1 da doniistiirmektedir. NACCCE (1999) raporunda
yaratic1 bir 6gretimin “yaratici bir sekilde 6gretmek” (teaching creatively) ve “yaraticilik i¢in 6gretmek
(teaching for creativity)” olmak {izere iki boyutta ele alinabildigi vurgulanmaktadir. Yaratict sekilde
ogretmek, 6gretmenin dgretim programinin hedeflerini gergeklestirmek i¢in hayal giiciine dayals, ilging
ve Ozglin yontemler kullanmasi anlamima gelmektedir. Yaraticilik i¢in 6gretmek ise dogrudan
ogrencilerin kendi yaratici diisiinme becerilerini gelistirmeyi hedefleyen bir 6gretim anlayisinin
benimsenmesidir (Jeffrey & Craft, 2010). Bu iki boyut genellikle birbirini beslemektedir. Yaratic
stratejilerle 6gretim gergeklestiren bir 6gretmen, bu siirecte 6grencilerinin yaraticilik potansiyellerini ve
becerilerini de gelistirmis olmaktadir. Ogretmenler, derslerini yaratict bigimde tasarladiklarinda
ogrencilerinin de yaratici diisiinmeye daha istekli ve yatkin oldugunu deneyimlemektedir. Ogretmenler,
derslerini yaratici bir yaklasim kullanarak ile tasarladiklarinda, 6grencilerinin de yaratici diistinme
stireclerine daha motive ve egilimli oldugunu gézlemlemektedir (Pllana, 2019). Buradan yola ¢ikarak
Ogrencilerine yaraticilik kazandirmak isteyen Ogretmenin, Once kendisinin yaratict olmasi
beklenmektedir (Yenel & Selguk, 2024). Yaraticilik Ozelliklerine sahip Ogretmenler, &gretim
stireclerinde geleneksel yontemlere bagli kalmak yerine, ¢esitli materyaller, teknolojik araglar ve
interaktif etkinliklerle desteklenmis, 6grenci odakli bir 6grenme ortami olusturarak 6grencilerin egitim
deneyimini daha keyifli ve anlamli hale getirebilmektedir. Ak¢am (2007), 6gretmenin kullandigi yaratici
ogretim etkinliklerin 6grencilerin tutum ve basarilarina etkisini inceledigi ¢aligmasinda 6grencilerin
derse olan ilgisini ve aktif katilimm giiglendirdigini ortaya koymustur. Ogrencilerin yaraticiligini
gelistirmenin en etkili yollarindan biri de onlara dogrudan yaratici disiinmeyi 0gretmenin yaninda
modellemektir (Yesilyurt, 2020). Sternberg (2003)’e gore yaratici bir 6gretmen, yaratici diisiincenin

nasil isledigini 6grencilere kendi davraniglariyla gostererek daha giiglii etki yaratabilir.

Ogrencilerin ve 8gretmen adaylarinin yaratici diisiinme becerilerini gelistirebilmek amaciyla
egitim ortamlarinda gesitli yontem ve tekniklerden faydalanilmaktadir (Baki, 2024). Yaratic1 drama,
analoji (benzestirme), beyin firtinasi, alt1 sapkali diisiinme ve yaratici problem ¢ézme bu tekniklerden
bazilaridir. Bunlarm yam1 sira SCAMPER teknigi de bireylerin yaratici diislinme becerilerini
gelistirmede yaygimn olarak kullanilan yéntemlerden biri olarak kullamimaktadir (Ozyaprak, 2016;
Boonpracha, 2023).

Scamper Teknigi
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SCAMPER, Bob Eberle tarafindan 1970’li yillarda gelistirilen ve Alex Osborn’un klasik beyin
firtias1 yaklasimina dayanan bir yaratici diisiinme teknigidir. SCAMPER, bir problem veya duruma
yonelik fikirleri sistematik olarak doniistiirmeye dayali, yonlendirilmis bir beyin firtinas1 yontemidir
(Banger, 2019). Bu teknik, kisa ve yonlendirici sorular sorma yoluyla bireylerin alisilmis diisiince
kaliplarii kirmalarina ve alternatif ¢oziim Onerileri gelistirmelerine yardimci olur (Qashmer & dig.,
2024). SCAMPER kisaltmasi, ele alinan konu veya nesnenin farkli agilardan sorgulanmasini saglayan
soru kategorilerini ifade eder: Substitute (Yerine koyma), Combine (Birlestirme), Adapt (Uyarlama),
Modify/Magnify (Degistirme/Biiyiitme), Put to Other Uses (Baska kullanim alani), Eliminate
(Cikarma/Eleme), Rearrange/Reverse (Yeniden diizenleme/Tersine ¢evirme). Belirli bir fikir, nesne ya
da durum bu yedi bakis agistyla sirayla ele alinarak, var olani degistirip doniistiirmek suretiyle 6zgiin
fikirler liretme hedeflenir. Asagida SCAMPER tekniginin yedi basamagi agiklanmaktadir (Cox,
2020:157):

Yerine Koyma (Substitute): Mevcut bir materyal veya ydntemin yerine ne konabilecegi
diistiniiliir. Mevcut bir iiriin, fikir veya silirecin bir pargasimi baska bir seyle degistirmeyi diisiinmeyi

igerir.

Birlestirme (Combine): Farkli fikir veya parcalarin birlestirilerek yeni fikirler olusturulmasi

hedeflenir. Iki ya da daha fazla 6geyi veya fikri birlestirerek yeni bir bilesim olusturmay1 amaglar.

Uyarla (Adapt): Mevcut fikrin farkli durumlara uyarlanmasi veya taklit edilmesi diisiiniiliir. Bagka
bir baglamda ise yarayan bir fikri veya ¢6ziimii ele alarak mevcut probleme uyarlamay1 6nerir. Farkli

alanlardaki ¢oziimleri kendi konularimiza uyarlamak, yaratici transfer becerisini gelistirebilir.

Degistir (Modify): Bir nesnenin veya fikrin 6zellikleri degistirilir ya da biiyiitiilerek/eklenerek
yeni bir sey yaratilir. Bir fikrin belirli bir 6zelligini degistirmeyi, biiylitmeyi ya da kiigiiltmeyi igerir.
Kiigiik degisiklikler biiyiik yeniliklere yol acabilir.

Baska Amagcla Kullan (Put to Another Use): Bir 6geyi ya da fikri alisilagelmisin diginda bir
amagla kullanmay1 arastirir. Ele alinan {irliniin ve fikrin kullanim amacinin diginda nasil
degerlendirilebilecegi sorgulanir. Bu adim, eldeki kaynaklarin farkli kullanim alanlarimi diisiinmeye

yonlendirir.

Eleme (Eliminate): Ortaya cikan {iriinde veya fikirde parcalar eksiltilse, basitlestirilse ya da
sadelestirilse kullaniminin nasil olacagi degerlendirilir. Mevcut fikir veya siirecin bazi kisimlarini
cikarmay1 veya azaltmay1 dener. Bu sayede, fazla veya gereksiz unsurlarin atilmasiyla daha yalin ve

etkin ¢oziimler bulunabilir.

Yeniden Diizenle (Reverse/Rearrange): Uriin veya fikir, tam anlamiyla alasag1 edildiginde ya da

tersinden diisiintildiigiinde degisenlerin neler oldugu analiz edilir. Bir siireci veya fikri tersine ¢evirmeyi
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veya bilesenlerini yeniden siralamayi igerir. Bu adim, alisilmis yaklagimin tamamen ziddin1 denemeyi

Onererek farkli bakis acilart kazandirir.

SCAMPER tekniginin gelistirilmesi, yaratici diisiinme egitimine olan ilgideki artigla paraleldir.
Osborn’un 1950’lerdeki beyin firtinasi kavrami ve Guilford un ayirici diisiinme ¢aligmalar yaraticilik
egitimine zemin hazirlamistir. Torrance’in 1960°larda gelistirdigi yaratici diislinme testleri ise bu
alandaki arastirmalart hizlandirmistir. Bob Eberle, Osborn’un fikir uyaran sorular listesini daha
sistematik hale getirerek SCAMPER’i egitim alanina uyarlamig ve 1970’lerden itibaren okullarda
uygulanabilecek bir yaratici diisiinme araci olarak tanitmigtir. 1990’1ar ve 2000’lerde SCAMPER, diinya
genelinde yaratict drama, fen egitimi, dil egitimi gibi ¢esitli alanlarda kullanilmaya baglanmistir (Sak,
2020). SCAMPER tekniginin pedagojik degeri Torrance’in tanimladigi yaratic1 diisiinme boyutlarini
destekleme potansiyelinden kaynaklanmaktadir. Bu teknik uygulanirken 6grenciler akicilik, esneklik,

Ozgiinliik ve ayrintilama becerilerini aktif olarak kullanir ve gelistirirler.
SCAMPER Teknigi ve Torrance’ Yaratic1 Diisiinme Boyutlar1 Arasindaki iliski

SCAMPER etkinlikleri 6grencilerin ¢ok sayida fikir iiretmesini tesvik eder Her bir harf
kapsaminda sorulan farkli sorular 6grenciyi tek bir problemden ardigik bigimde bir¢cok ¢dzlim Onerisi
cikarmaya yoneltir (Baki, 2024). Yerine koyma adiminda bir 6geyi degistirmek i¢in akla gelen tim
alternatifler listelenir. Baska amacla kullan adiminda bir nesnenin miimkiin olan tiim kullanim alanlar1
diisiiniilir. Bu silireg, o6grencilerin fikir iliretme akisini hizlandirir ve fikirleri nicelik olarak
zenginlesmesine imkan verir. Buser ve arkadaglar1 (2011) SCAMPER tekniginin daha hizli ve ¢ok

sayida alternatif diistinme pratigi sunarak diisiincelerin akiciligini gelistirdigini belirtmislerdir.

SCAMPER tekniginin en 6nemli katkilarindan biri, diisiince esnekligini artirmasidir. Teknik, yedi
farkli agidan yaklagimi gerektirdigi i¢in bir problem farkli perspektiflerden yeniden ele aliir. Scamper
teknigi kullanirken uyarlama adiminda bir fikri yeniden yapilandirmaya caligan 6grenci ile ¢ikarma
adiminda fikrin bir pargasini ¢ikarmaya calisan 6grenci farkl zihinsel siirecler kullanir. Bu ¢esitlilik,

zihnin bir noktaya saplanip kalmasini dnleyerek diislinsel esnekligi gelistirir.

SCAMPER’in sorgulama basamaklari, 6grencileri alisilmisin disinda, 6zgiin fikirler bulmaya
sevk eder. Ozellikle Yeniden diizenle adim1 siradan diisiinme yollarin tersine gevirmeyi sagladig igin
diisiincenin farkliligim1 ortaya c¢ikarir. Birlestirme adimi ise sira dis1 birlesimler yaratmaya imkan
tanirken, Degistir adimi alisilmadik degisimler yapmaya tesvik edicidir. Bu sayede ortaya ¢ikan fikirler,
daha 6nce goriilmemis, sasirtici ve yaratici diizeyde olabilir. Boonpracha (2023), SCAMPER ydntemini
tasarim Ogrencilerine uyguladigi deneyde 6grencilerin 6zgiin fikirler bulma konusunda belirgin ilerleme

kaydettiklerini sonucunu ortaya koymustur.

SCAMPER teknigi, sadece fikir iiretmeye imkan vermekle kalmayip iiretilen fikirleri

gelistirmeyi, detaylandirmay1 da igerir. Uyarlama ve Degistirme basamaklari mevcut bir fikre yeni
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ozellikler eklemeyi veya onu derinlestirip degistirmeyi gerektirir. Akla ilk gelen basit bir fikir
SCAMPER sorular1 yoluyla yeniden ele almip zenginlestirilerek daha ayrintili bir hale getirilir. Bu

siireg, ayrintilama becerisinin ortaya ¢ikmasina ve gelismesine imkan vermektedir.

Genel olarak SCAMPER, yaratic1 diisiinme siireglerini harekete gegiren yapistyla Torrance’in
kuramsal cergevesiyle giiclii bir uyum icindedir. Scott, Leritz & Mumford (2004) tarafindan
gerceklestirilen yaratici diisiinme egitiminde yaygin olarak kullanilan tekniklerin etkililigine dair meta-
analiz c¢alismasinda yapilandirilmig beyin firtinas1 yaklasgimlarinin =~ katilimcilarin  yaratici
performansinda anlamli iyilesmeler sagladigi sonucuna ulasildig1 belirtilmistir. SCAMPER teknigi
sirasinda kullanilan yonlendirilmis sorular akici fikir liretme olanagi sunarken diislincelerin farkli
yonlere esneterek cesitlilik kazandirir. Bu siiregte 6zgiin ve detayl iirlinler ortaya ¢ikmasi i¢in gerekli

kosullar1 hazirlar

SCAMPER tekniginin giicii, farkli disiplin ve konulara uyarlanabilir olmasindan gelir.
SCAMPER teknigi klasik beyin firtinasi tekniginden farkli olarak, diisiinme siirecini yapilandirilmis
adimlarla yiiriitiir. Her bir adimda bireye farkli sorular yoneltilerek, zihnin alisilmis kaliplardan ¢ikip
esnek ve akicilik agisindan zengin diisiinceler iiretmesi saglanir. Siire¢ boyunca bireyin zihnindeki
yerlesik diisiince kaliplarinin sarsilmasit ve bodylece yaraticiligin oniindeki engellerin kaldirilmasi
amaclanmaktadir (Baki, 2024). Yapilan aragtirmalar SCAMPER uygulamalarinin katilimcilari
diistincelerini daha akici hale getirdigini ve farkli yonlerden diisiinmelerine yardimci oldugunu ortaya
koymustur (Scott, Leritz & Mumford, 2004). Literatiirde SCAMPER yo6ntemi pek ¢ok alanda yaraticilig
tesvik etmek amaciyla uygulanmistir. Egitim baglaminda yapilan c¢alismalar da SCAMPER
etkinliklerinin bireylerin yaratici diisiinme becerilerinde anlamli gelismeler sagladigini géstermektedir.
Ornegin AlZayat (2014) tarafindan okul &ncesi Ogretmenleriyle gergeklestirilen bir calismada,
SCAMPER temelli egitimin 6gretmenlerin yaratici diisiinme becerilerinde artisa yol actigi belirtilmistir.
Ozyaprak (2016) tarafindan yiiriitiilen bir deneysel ¢aliyjmada SCAMPER egitimi alan 6gretmen aday1
olan Ogrencilerin yaratict diislinme test puanlarinda anlamli artis gozlemlenmistir. Baki (2024)
tarafindan Tirk¢e Ogretmeni adaylarnyla gerceklestirilen karma yontemli arastirmada, SCAMPER
teknigine dayali etkinliklerin yaratici yazma ve yaratic1 diislinme becerilerinde gelismeler sagladigi
bulunmustur Benzer sekilde, Tiirkiye’de farkli branslardaki 6gretmen adaylariyla yiiriitiilen arastirmalar
da SCAMPER uygulamalarinin yaraticilik iizerinde olumlu etkilerini ortaya koymustur (Acar & Arslan,
2020). Ogretmen adaylarinin SCAMPER teknigine iliskin tutumlarini inceleyen nitel ¢aligmalar da
literatiire onemli katkilar yapmigtir. Karatas ve Tonga (2016), bir grup bilisim teknolojileri 6gretmen
adayiyla yaptiklar arastirmada, katilimcilarin SCAMPER’1 daha 6nce duymamis olmalaria ragmen,
tespit etmistir. Erdonmez (2019), SCAMPER tekniginin, yaratict diisiinme siireglerine yonlendirici bir
etkiye sahip oldugunu vurgulanmaktadir. Buser ve arkadaglar1 (2011), SCAMPER ile gerceklestirilen
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etkinliklerin, 6zellikle fikir akicilig1 ve esnekligi boyutlarinda gelisim sagladigi belirtmistir. Bunlara ek
olarak SCAMPER’1n yaratici diisiinmenin yaninda elestirel diisiinme lizerindeki etkisini oldugunu
belirten c¢aligmalar da bulunmaktadir. Qassem (2018) tarafindan gerceklestirilen bir c¢aligmada
SCAMPER programinin, 6grenme giicliigli yasayan anaokulu Ogrencilerinin elestirel diisiinme
becerilerini gelistirmede etkili oldugu bildirilmistir. Wu ve Wu (2020), miihendislik egitiminde
Ogrencilerin yaratici ve elestirel diisiinme becerilerini gelistirmek amaciyla proje tabanl 6grenme ile
SCAMPER stratejilerini bir arada uygulamiglardir ve 6grencilerin, yaraticiliklarinin yaninda elestirel

diistinme ve problem ¢6zme yaklagimlarinda ve motivasyonlarinda da gelisme gozlemislerdir.

SCAMPER tekniginin ¢ok boyutlu faydalarindan yola ¢ikarak bu arastirmada, 6gretmen
adaylarmm SCAMPER teknigini kullanarak egitim sistemine yonelik elestirel bakis acisiyla
gelistirdikleri yaratic1 fikirleri analiz etmek ve bu fikirleri Torrance’in yaraticilik boyutlan (akicilik,
esneklik, 6zgiinliik, ayrint1) temelinde nitel olarak degerlendirme amaglanmistir. Arastirma, yaratici
diistinme becerilerinin hangi boyutlarda 6ne c¢iktigin1 belirlemeyi ve SCAMPER’in 6gretmen
adaylarinin yaratici diislinme potansiyelini ortaya ¢ikarma siirecine katkilarin1 ortaya koymayi

hedeflemektedir.
YONTEM
Arastirmamin Modeli

SCAMPER tekniginin 6gretmen adaylarinin yaratict diigiinme becerilerini kullanarak egitim
sistemine iligkin alternatif fikirleri nasil gelistirildiginin ortaya konulmasi amaglanan bu ¢aligmada nitel
aragtirma yontemlerinden durum c¢aligsmasi deseni kullanilmigtir. Durum g¢aligmasi, belirli bir grup ya da
stirece iligkin derinlemesine betimleme ve yorumlamaya imkan vermektedir (Yin, 2018; Marriam,
2023). Bu desen ozellikle “nasil” ve “neden” sorularma odaklanilmas1 gereken arastirmalarda tercih
edilir ve siire¢ i¢cinde gelisen olaylar1 ¢oklu veri kaynaklariyla analiz etmeye olanak tanir (Creswell,

2013).
Calisma Grubu

Aragtirmanin katilimcilarini, Tiirkiye'de bir devlet iiniversitesinin egitim fakiiltesinde 6grenim
goren 3. ve 4. simif diizeyinde 50 sinif 6gretmeni aday1 olusturmaktadir. Veriler 6gretmen adaylariin
kisisel gelisimlerini desteklemeye yonelik bir projede gergeklestirilen “Yaratici Diigiinme Egitimi”
kapsaminda toplanmistir. Katilimeilarin kimlik bilgileri gizli tutulacak sekilde tiim veriler anonim

olarak kodlanmistir.
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Veri Toplama Siireci

Katilimcilara 6ncelikle yaraticilik ve yaratici diisiinme kavramlari hakkinda bir kuramsal sunum
yapilmis, yaratici diislinmeyi 6grenme ve 0gretme konularindan bahsedilmistir. Yaratici diislinmeyi
ogretme tekniklerinden biri olarak kabul goren SCAMPER tekniginin yedi adimi Orneklerle
aciklanmistir. Etkinligin uygulama asamasinda katilimcilardan, mevcut egitim sisteminin isleyisine
iligkin elestirel bir bakis gelistirmeleri ve bu yapiya yonelik yaratici ¢éziimler tiretmeleri beklenmistir.
Ogretmen adaylarinin mezun olduktan sonra ogretmenlige basladiklarinda dogrudan iginde yer
alacaklar1 ve uygulayicisi olacaklar egitim sistemine dair sorunlara yonelik farkindalik gelistirmeleri
ve bu sorunlara alternatif bakis acilartyla yaklasabilmeleri amaciyla katilimcilardan SCAMPER
tekniginin yedi adimim kullanarak mevcut sistemin bilesenlerini sorgulamalar ve yerine ne tiir yaratici,
yenilik¢i ve uygulanabilir 6neriler getirilebilecegi lizerine ¢alismislar: istenmistir. Katilimer 6gretmen
adaylar1 4-5 kisilik gruplar olusturarak SCAMPER adimlarina karsilik gelen sorularla yonlendirilmis
sekilde kendi alternatif egitim sistemlerini yapilandirmistir. Etkinlik sonunda her grup gelistirdikleri
alternatif egitim sistemini yazili formlar aracilifiyla sunmustur. Secilen grup liderleri gruplarmin
fikirlerini 6gretim ortaminda diger grup iiyelerine sozlii olarak detayl agiklamalari ile sunmustur. Siireg
boyunca arastirmaci tarafindan sistematik gézlemler gergeklestirilmis ve gerekli durumlarda rehberlik

saglanarak katilimcilarin fikir gelistirmesi desteklenmistir.
Veri Analizi

Arastirmanin verileri iki asamali olarak analiz edilmistir. i1k asamada tematik analiz yapilmis,
Ogretmen adaylarinin fikirleri igeriklerine gére kodlanmis, benzer kodlar bir araya getirilerek temalar
olusturulmustur. Her bir tema, katilimecilarin 6nerilerinde tekrar eden yapilar ve ortak 6zellikler temel
alinarak belirlenmis, temalarin her biriyle iliskilendirilen grup numaralar1 ve kod frekanslar1 tabloya
yansitilmigtir. Kodlama siireci acik, eksen ve secici kodlama basamaklari izlenerek yapilmistir (Strauss
& Corbin, 1998). Ikinci asamada ise her bir grubun SCAMPER teknigini kullanarak her bir adimda
iirettikleri fikirleri Torrance’in (1966) dort temel yaraticilik boyutuna goére ayri ayrn analiz edilmistir.
Bu analiz gerceklestirilirken “akicilik” ¢ok sayida fikir iiretme kapasitesini, “6zgilinliik” az rastlanan ve
farkli bulunan fikirleri, “esneklik™ farkli kategori ve alanlara yonelen fikirleri, “ayrinti diizeyi” ise
fikirlerin detaylandirilma ve gerekgelendirilme derinligini ifade etmektedir. Kodlama siirecinde her
fikir, igerik ozelliklerine gore bir veya birden fazla boyutla eslestirilmis ve bu eslestirme siireci igerik
temelli betimsel analiz ilkeleri dogrultusunda gergeklestirilmistir. Arastirmada, veri analiz siirecinde
olusturulan kod ve temalarin icerik gegerligini artirmak amaciyla yaratici diigiinme ve nitel veri analizi
alaninda uzman bir akademisyenin goriisiine bagvurulmustur. Kodlama siirecinde secilen ifadeler ile
Torrance yaraticilik boyutlar1 arasindaki iliski, uzman kisi ile birlikte degerlendirilmis ve kod-tema
yapist Uzerinde fikir birligi saglanmistir. Kodlamalarin giivenirligi, Miles ve Huberman’in (1994)

onerdigi formiil kullanilarak hesaplanmistir. Yapilan hesaplamada giivenirlik katsayist 0.86 olarak
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bulunmus ve bu deger 0.70’in iizerinde oldugundan kodlamalarin giivenilir oldugu sonucuna

ulasilmistir.
BULGULAR

Bu béliimde, 6gretmen adaylarinin SCAMPER teknigi dogrultusunda iirettikleri Onerilerin
tematik analizine ve Torrance’in yaratici diisiinme boyutlarina degerlendirilmesine iliskin bulgulara yer
verilmigtir. Tablo 1°de o6gretmen adaylarinin egitim sistemine iliskin yaratici ¢6ziim Onerilerini
SCAMPER tekniginin adimlar1 dogrultusunda gruplandirilmis sekilde sunmaktadir. Tablo 1 , Yerine
Koyma (Substitute), Birlestir (Combine), Uyarlama (Adapt), Degistir (Modify), Baska Amagla Kullan
(Put to another use), Cikar (Eliminate) ve Yeniden Diizenle (Rearrange) adimlarina gore iiretilen fikirleri
dokuz farkli grup baglaminda kategorize etmektedir. Her grup, belirledikleri bir egitim bileseni
iizerinden 6zgiin fikirler gelistirmistir. Tablo 1, 6gretmen adaylarinin mevcut egitim sistemine yonelik

yenilikg¢i bakis agilarii biitiinciil olarak gdstermesi agisindan bulgularin temelini olusturmaktadir.
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Tablo 1. Ogretmen adaylarmin SCAMPER adimlarina gore gruplandirilmis egitim sistemi dneri tablosu

Yerine Koyma Birlestir Uyarlama Degistir Baska Amacla Kullan Cikar Yeniden Diizenle
(Substitute) (Combine) (Adapt) (Modify) (Put to Other Uses) (Eliminate) (Rearrange)
Egitim sisteminde hangi Hangi unsurlarn Bagka alanlardan Egitim sisteminin Egitim sisteminde Egitimde hangi Egitim sistemi
unsurlar ne ile birlestirilerek yeni bir  egitim sistemine adapte hangi yonleri mevcut oge farkh bir unsurlar kaldirnlirsa unsurlari degistirilse
degistirilmeli? yapi olusturulabilir? edilebilecek degistirilerek amag i¢cin kullanilabilir sistem verimli olur? nasil olurdu?
uygulamalar var mi? gelistirilebilir? mi?
~  Geleneksel materyaller Kitaplardaki gorselleri 3 ~ Kazanimlarda yer alan Derslikleri teknoloji Teknolojik araglar1 ders  Ders kitaplarina, pasif Ogretim yontem ve
= yerine simiilasyon ve boyutlu, 6gretim soyut kavrami tip, laboratuvarlarina igerigi 0gretmenin O0grenme siireglerine ve  teknikleri aktif 6grenme
(3 sanal gergeklik ortamlarinda VR miihendislik gibi doniistiirme, hareketli yaninda rehberlik degerlendirme araglar1 odakl1 olur, esnek ve
ortamlarinin arttirtlmasi gozliikler, sinif alanlarda ogrenme platformlari alaninda da kullanma kalkar bireysellestirilmis
ortaminda deneyimleme  uygulamalarimi gbsteren  yerlestirme, 0grenme ve
imkan VR gozliikler ve degerlendirmeyi degerlendirme
simiilasyonlarla performansa yonelik sistemleri getirilir
somutlastirma yapma
«  Ogretmene destek olacak ~ Sinifta yapay zekamin Yapay zekanin destegi Ogretmenin sunus Okullarda yer alacak bu ~ Ogretmen tiim Ogretmenin dgrencilerle
2 sekilde smiflarda yapay kullanimina imkéan ile oyunlastirma ve yoluyla dgretmesi teknoloji 6grenciler ogrencilerle tek tek etkilesim zamanlari
(3 zekanin kullanimi verecek donanimlar ve gorsel destekli proje yerine 6grencinin okuldan ¢iktiktan sonra  ilgilenmez, her dgrenci diizenlenir. Her dgrenci
robotlar ile 6grenciler gelistirme odakl bireysel ihtiyacina yetigkinlerin gelisimi i¢in bir yapay zeka i¢in bireysel ¢alisma
anlik takip edilebilir Ogretim ortami yonelik dijital igerikler,  icin kullanilabilir asistani olur ve takip zamanlari olusur.
olusturulur e-kitaplar, grafikler yer eder. Ogrenciler
alir bilgileri ezberlenmek
zorunda olmaz.
en  Okullara 6grencilerin Bilimsel sinavlarin Yetenek ve ilgilere Tiim smiflar yetenek Yetenek ve ilgilerin Standart 6lgme araglart Okula baglama yasi,
S miilakatla alimmas: yanina miilakat yonelik se¢im tiim okul  diizeylerine gore belirlenmesi d6grencinin ~ ve merkezi siavlar egitim siiresi, bolim
(3 eklenerek ve 6gretmen tiirlerine uyarlanir yapilanir ve ayni kendini tanimasina ve kalkar tiirleri yeniden planlanir
goriisii eklenerek diizeyde yetenek ve gergeklestirmesine
isteklilik ve ilgilere gore ilgisi olan 6grenciler yardimei olur.
siniflara yerlestirme ayn1 sinifta olur
< Ogretmenlerin pratikteki ~ Hizmetigi egitim Beceriye dayali tip, Hizmet i¢i egitimlerin Mikro 6gretim Ezbere dayali ve sadece ~ Ogretmen egitimi ve
S yetersizliklerini 6nlemek  sirasmndaki askeri gibi alanlarda stirekli olarak yapilmas1  tekniginde elde edilen belge almaya odakl1 hizmet i¢i egitim
(3 icin uygulamaya yonelik  uygulamalar1 mikro kullanilan ve akran kayitlarin vaka analizi pasif sistem kalkar biitiinlesik ve birbirinin
hizmet i¢i egitimin Ogretim teknigi ve degerlendirme sistemini  degerlendirmesinin de olarak kullanma tamamlayicist olarak
arttirilmast mentor destegi ile ogretmenler igin de dahil edilmesi diizenlenir

biitlinlestirme

kullanma
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Grup 5

Grup 8 Grup 7 Grup 6

Grup 9

Geleneksel sinav
sistemini degistirme

Ogrencilerin ilgi ve
yeteneklerine yonelik
egitim verilerek
dogrudan mesleklere
hazirlanmasi

Tim derslere drama
yontemini eklemek

Not sistemini bireysel
gelisim odakl1 hale
getirmek

Okullarm fiziki kosullart
ve geleneksel 6grenme
ortamlarini kaldirma

Performans
degerlendirme, akran
degerlendirme, 6z
degerlendirme gibi
farkl1 degerlendirme
araglarini kullanma

Mesleki egitim
programlart ile teorik
bilgileri ile uygulama
yapabilecegi
programlar1 bir araya
getirme

Disiplinlerarasi dersleri
drama yontemi ile
birlestirme (fen ve sanat
gibi)

Ogrencinin gelisimini
destekleyecek tiim
degerlendirme
yontemleri bir arada
kullanma

Okul i¢inde genis ve
farkli alanlar
olusturulur. Kiitiiphane
ve laboratuvar, bahge ve
smiflar birlestirilebilir.
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Uygulama agirlikli ve
gercek hayatin i¢inden
konulara yer verme ve
gercek hayattaki
becerilere yonelik
degerlendirme. Orn:
Trafik kurallar trafikte
ogretme

Okul — igyeri modeli
gibi modellerle teorik
bilgiyi is ortaminda
kullanma ve uygulama
yapma imkani sunar

Ogrencilere tim
derslerde drama
ornekleri verilir. Tiyatro
ilkeleri derslerin
amaglari ile birlestirilir.

Tiim derslerde portfolyo
degerlendirmeleri olur.

Acik 6grenme alanlar1
ve esnek zaman
gegirmeye uygun
alanlar okul icerisinde
yer alir ve ders saatleri
daha esnek olur.

Degerlendirme sadece
O0grenme sonrasi yerine
stirece yayilmig olmali,
geribildirimler verilmeli

Ogrencilere ilgi ve
yeteneklerine gore
segtikleri mesleklere
yonelik ders alma
secenegi sunma

Drama ilkeleri
benimsenerek ders
planlari olusturur. Siif
diizenleri dramaya
uygun olarak
degistirilir.

Karneler yerine gelisim
raporlar1 kullanilir.

Duvarlar, tahtalar,
siralar daha esnek ve
modiiler yapida olur.
Farkli amaglar ve
sekillerde kullanilabilir.

Ogrencilerin giiglii
yanlar1 ve eksik yanlari
ortaya konulur.
Gelisime agik yonler
belirlenir.

Toplumdaki ihtiyaca
gbre meslege
yonlendirme ile issizligi
azaltilir

Sadece konu ve kavram
ogretilmez. letisim
becerilerini degistirmek
i¢in de kullanilir.

Degerlendirme sistemi
birey odakli oldugu igin
tiim alanlarda gelisimini
destekler ve bir
motivasyon araci olarak
kullanilir.

Koridorlar, kantinler,
bahgeler 6grenme
ortamlarina
doniigtiriliir.

Coktan se¢meli, yazil,
sOzli gibi dlgme
araglar1 kullanilmaz

Doénem ve yil sonu
basarisina gore sinif
gegme ve okul segme
sistemi kaldirtlir

Mevcut ezbere, sinav
kaygisina, tek dogru
cevaba odakli
degerlendirme kalkar

Bagari siralamasina
dayal1 degerlendirme
sistemi kaldirtlir

Tek diizen oturma, sabit
oturma ve tek yonlii
oturma sistemi
kaldirilir.

Ogretmenin yaninda,
ogrenci kendini ve
arkadagimi da
degerlendirebilecegi bir
sistem gelisir.

Okulun son birkag yilimi
yogun meslek deneyimi,
staj ve kariyer planlama
ile devam ettirmeye
imkan veren bir
planlama yapilir

Degerlendirme siire¢
odakl1 olarak
yapilandirilir, ders
saatleri ve konularin
siralamasi diizenlenir

Degerlendirmenin
0grenci okula bagladigi
anda bagladig1 ve
okuldan mezun olana
kadar devam edecek
sekilde planlanir.

Dersler sinifin duvarlari
disinda da yapilir.
Miize, sokak, sanat
galerisi gibi yerlerde
sadece gezi degil,
Ogretim igin de
planlama yapilir.
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SCAMPER Adimlarina Dayah Uretilen Fikirlerin Tematik Kodlamasina Iliskin Bulgular

Tablo 1°’de gorilen SCAMPER adimlarma goére gruplanan Onerilerin igeriksel cesitliligi,

ogretmen adaylarinin egitim sistemine iliskin ¢cok yonlii ve yaratici yaklasimlar gelistirdiklerini ortaya

koymaktadir. Bu 6nerilerin yalnizca bigimsel yapilar1 degil iceriksel olarak hangi temalara yoneldigi de

analiz edilerek degerlendirme yapilmistir. Tablo 2, bu siniflandirmaya dayali olarak olusturulmustur.

Tablo 2°’de SCAMPER adimimin hangi tematik alanlara yoneldigi ve 6gretmen adaylarinin egitimde

doniisiim Onerilerinin hangi odaklarda yogunlastig sistematik bicimde ortaya konmustur.

Tablo 2. Ogretmen adaylarmin SCAMPER adimlarina dayal iiretikleri fikirlerin tematik kodlamasi

Tema Kodlar Frekans (f)

Teknoloji kullanimi1 Dijital araglar 10
Yapay zeka ile takip
Dijital igerik

Degerlendirme sistemi Performans degerlendirme 8
Portfolyo

Bireysellestirilmis 6grenme

Ogretim programlari

Ogrenme ortami

Ogretmenin rolii

Egitim politikalar1

Gelisim raporu

Siavin kaldirilmasi

flgiye gore ders segimi 6
Bireysel takip

Yetenek temelli sinif

Kisisel planlama

Farkli hizda ilerleme

Mesleklere hazirlama 6
Drama y6ntemi kullanimi

Okul-ig yeri modelleri

Kariyer planlama

Acik alan 5
Miizede 6gretim

Bahgede 6grenme

Modiiler yapilar

Kiitiiphane/lab birlesimi

Hizmet i¢i egitim 5
Mikro 6gretim

Mentor destegi

Teknoloji destegi

Okula baglama yas1 4
Ders saatleri degisimi

Sinif gegme kosulu

Boliim tiirii segme

Tablo 2’ye gore en sik karsilasilan tema teknoloji kullanimi (f=10) olurken, bunu sirasiyla

Degerlendirme sistemi (f=8), Bireysellestirilmis 6grenme (£=6), Ogretim programlari (f=6), Ogrenme

ortami (f=5), Ogretmenin rolii (f=5) ve Egitim politikalar1 (f=4) izlemistir. Katilimcilar smav temelli
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yapilari esnek, gelisim odakli ve ¢ok yonlii degerlendirme araglariyla degistirilmesi gerektigini siklikla
vurgulamistir. Program ve igerik diizeyinde yapilan Oneriler, derslerin disiplinler arasi sekilde
planlanmasi, uygulama-staj gibi unsurlarm miifredata entegre edilmesi ve ders saatlerinin yeniden
yapilandirilmasi gibi unsurlar etrafinda toplanmstir. Ozellikle sanal gergeklik, yapay zeka, dijital igerik
ve robotik teknolojiler gibi araglara yonelik oneriler, egitim sisteminde teknolojik doniisiim odaklidir.
Ogrenme ortamlarinin fiziksel olarak ddniistiiriilmesi ve &grenmenin okul dis1 alanlara tasinmasi
yoniindeki oneriler de yer almaktadir. Son olarak, 6gretmenin rehberlik roliinii 6ne ¢ikaran ve siirekli

mesleki gelisimi vurgulayan 6neriler bulundugu goriilmektedir.

SCAMPER Adimlarina Dayali Uretilen Fikirlerin Torrance’in Yaraticiik Boyutlarina
Gore Nitel Analizi

SCAMPER teknigi dogrultusunda Ogretmen adaylarn tarafindan gelistirilen fikirlerin hangi
yaratici diisiinme niteliklerini yansittigini belirlemek amaciyla, her bir 6neri Torrance’in dort temel
yaraticilik boyutu olan akicilik, esneklik, 6zgiinliik ve ayritilandirma cercevesinde nitel olarak analiz
edilmistir. Boylece her bir SCAMPER adiminin, yaratici diislinmenin hangi boyutlarin1 daha fazla
harekete gecirdigi sistematik olarak degerlendirilmistir. Asagida sunulan bulgular, gruplarin énerilerini
yaratict diiglinme agisindan karsilagtirmali olarak ele almakta; SCAMPER tekniginin 0gretmen
adaylarinda yaratic1 potansiyelin hangi yonlerini daha ¢ok destekledigine iliskin 6nemli ipuglar

sunmaktadir.
Grup 1’in SCAMPER Advmlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 1’in SCAMPER teknigi ile yiiriitiilen yaratici diisiinme uygulamasinda, teknolojinin egitim
ortamlarinda etkin kullanimina dayali bir yonelim 6ne ¢ikmaktadir. Yerine koyma adiminda 6ne siiriilen
“geleneksel materyaller yerine simiilasyon ve sanal gergeklik ortamlarinin artirilmasi” 6nerisi, hem
Ogretim materyallerinin islevsel olarak doniistiiriilmesini hem de 6grencinin deneyimsel 6grenme ile
yaparak yasayarak Ogrenmesi amacglamaktadir. Bu fikir, teknoloji odakli araglarin egitim ortamina
yerlestirilmesini  Onererek Ozgiinlik boyutunu karsilamaktadir. Bunun yaninda geleneksel
materyallerden ile dijital materyallere bir geg¢is Onerdigi i¢in esneklik boyutunu da tagimaktadir.
Diisilincenin agik ve sade bigimde aktarilmasi 6zelligi ile akicilik niteliginin yaninda kavramsal diizeyde
VR, simiilasyon, materyal doniisiimii gibi cok sayida Ogenin yer almasi ayrintt Ozelligi de
bulunmaktadir. Birlestir adiminda yer alan “kitaplardaki gorselleri 3 boyutlu héle getirerek VR
gozliiklerle simif ortaminda deneyimleme imkani saglama” oOnerisi, teknolojik uygulamalarla gorsel
O0grenmeyi bir araya getiren yaratici bir ¢oziim Onerisidir. Gorsel materyalleri dijitallestirme, bunlart VR
teknolojisi ile biitiinlestirme ve smif ortaminda kullanilabilir hale getirme diislincesi, Ogretim
teknolojilerinin pedagojik yararlartyla iligkilendirilmesine 6rnek teskil etmektedir. Bu fikir, biligsel ve
teknolojik iki ayr1 alanmi biitiinlestirdigi i¢in giiglii bir esneklik sergilemektedir. Geleneksel gorsel

ogrenme yontemlerine yenilikgi bir doniisiim getirdigi icin de dzgiinliik niteligi tasimaktadir. Oneri;
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somut, acik ve ¢ok katmanlidir; bu da akicilik ve ayrint1 diizeyi agisindan zenginlik saglamaktadir.
Uyarlama adimindaki “kazanimlarda yer alan soyut kavramlar1 tip, miihendislik gibi alanlarda
uygulamali gosteren VR gozliikler ve simiilasyonlarla somutlagtirma” oOnerisi disiplinler arasi bir
O0grenme deneyiminden bahsetmektedir. Bu yaklasim, soyut kavramlarin farkli alanlara aktarilmasi
yoluyla (6rnegin, miihendislik uygulamalar araciligiyla) Ogrencilere daha somut bir bigimde
sunulabilecegini belirtmekte ve kavramlarin somut uygulamalarla 6gretilmesine imkan sunmaktadir. Bu
durum, disiplinler aras1 esnek diigiinmeyi yansittig1 ve teknoloji ile soyutun somutlastirilmasi gibi farkli
bir bakis sundugu igin 6zgiin bulunmaktadir. Degistir adimi kapsaminda dile getirilen “derslikleri
teknoloji laboratuvarlarima donistiirme, hareketli 6grenme platformlar1 gelistirme, degerlendirmeyi
performansa dayali yapma” Onerisi, Ogrenme ortammin fiziksel ve islevsel olarak yeniden
tasarlanmasini hedeflemektedir. Bu 6neri, 6gretim mekaninin roliinii klasik oturma diizeninden ¢ikarip
dinamik, 6grenci merkezli, teknolojik ve Ol¢iilebilir bir yapiya doniistiirerek 6zgiinliik géstermektedir.
Ayni zamanda &gretim ortami, degerlendirme yaklagimi ve 6grenme siireci arasinda kurdugu iliski ile
esneklik 6zelligini tagimaktadir. Baska Amagla Kullan adiminda o6nerilen “teknolojik araglarin ders
elde etme yaklasimini igermektedir. Bu 6neri, teknolojik materyallerin ¢ok yonlii kullanimimi savunarak
islevsel cesitlilikle esneklik sergilemektedir. Rehberlik gibi duyussal boyutlar1 teknolojiyle destekleme
fikriyle 6zgiinliik tagimaktadir. “Arag¢”, “icerik”, “rehberlik” gibi farkli sistem bilesenleri arasinda iligki
kurulmas1 da hem ayrmnti diizeyi hem de akicilik agisindan fikri zenginlestirmektedir. Cikar adimi
cercevesinde iiretilen “ders kitaplarinin, pasif 6grenme siireglerinin ve degerlendirme araglarinin
kaldirilmas1” Onerisi, mevcut sistemin temel bilesenlerini radikal bigimde sorgulayan bir yap1
tagimaktadir. Bu Oneri, sistem elestirisi sunmasi ve aligilmig pratikleri degistirme bakimindan 6zgiinliik
ve esneklik boyutlar niteligini karsilamaktadir. Yeniden diizenle adiminda onerilen “6gretim yontem
ve tekniklerini aktif 6grenmeye odakli, esnek ve bireysellestirilmis bi¢imde yeniden diizenleme™ fikri
hem pedagojik yap1 hem de uygulama siireci agisindan kapsamli bir yeniden yapilanma dnermektedir.
Bu o6neri ¢agdas, 6grenci merkezli ve 6zellestirilmis bir 6gretim sistemi 6nerdigi igin 6zgiinliik niteligini
tagimaktadir. “Aktif 6grenme”, “esneklik”, “bireysellestirme” gibi kavramlarin bir araya getirilmesi ile

esneklik 6zelligi tasimaktadir.
Grup 2’nin SCAMPER Adimlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 2’nin SCAMPER uygulamasinda yapay zeka temelli doniisiim onerileri belirgin bigimde
one cikmaktadir. Yerine koyma adiminda sunulan “6gretmene destek olacak sekilde siniflarda yapay
zekanin kullanim1” Onerisi, geleneksel Ogretmen merkezli yapmin destekleyici teknolojilerle
zenginlestirilmesini 6nermektedir. Bu fikir, okul ve siniftaki standart rollerin teknolojiyle paylasilmasi
gibi farkli bir bakis acis1 igerdiginden 6zgilinliilk boyutunu karsilamaktadir. Aym1 zamanda 6gretim

siirecinin isleyisine farkli roller entegre etmesi nedeniyle esneklik dzelligini gostermektedir. Ifade agik
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ve net olup akicilik niteligi tasimakta olup, “0gretmene destek”, “yapay zeka” gibi kavramlarin bir arada
kullanilmas1 agisindan ayrinti diizeyi de bulunmaktadir. Birlestir adiminda 6nerilen “sinifta yapay
zekanin kullanilmasina imkén verecek donanimlar ve robotlar ile 6grenciler anlik takip edilebilir” fikri,
donanim, robotik ve yapay zeka bilesenlerinin bir araya getirilmesiyle giiglii bir esneklik ve 6zgiinliik
ozelligi gostermektedir. Bu Oneri aym1 zamanda oOgrenme siirecinin izlenebilirligini artirarak
bireysellestirilmis 6grenmeye katki sundugu i¢in ayrinti diizeyi yliksektir. Uyarlama adiminda belirtilen
“yapay zeka destegi ile oyunlagtirma ve gorsel destekli proje gelistirme odakli Ggretim ortami
olusturma” Onerisi, 6grenme ortamini igerik ve bicim olarak doniistiiren ¢ok boyutlu bir diisiince
yapisidir. Teknolojik araglarin yalnizea bilgi sunumu degil, proje ve oyun temelli yapilarla bir araya
getirilmesi Onerisi, ¢ok yonlii diisiinmeyi yansitmakta ve bu nedenle hem esneklik hem &zgiinliik
acisindan bir 6rnek olusturmaktadir. Degistir adimindaki “6gretmenin sunug yoluyla 6gretmesi yerine
Ogrencinin bireysel ihtiyacina yonelik dijital icerikler, e-kitaplar, grafikler” dnerisi, 6gretim yonteminde
kokli bir degisimi ifade etmektedir. Geleneksel sunus yoluyla 6gretimden vazgecilerek dijital ve
bireysel kaynaklara dayali bir 6grenme Onerilmesi, farkli bir diisiince yapisini yansittig1 i¢in 6zgiinliik
barindirmakta; ayrica dijital igerik, grafik, e-kitap gibi 0Ogelerin birlikte kullanim1 esneklik
saglamaktadir. Bu fikrin 6rneklerle somutlanmis olmasi ayrint1 diizeyini, yapinin net ve anlasilir sekilde
kurulmus olmasi da akicilig1 desteklemektedir. Bagska Amagcla Kullan adiminda sunulan “okullarda yer
alacak bu teknoloji 6grenciler okuldan ¢iktiktan sonra yetigkinlerin gelisimi igin kullanilabilir” 6nerisi,
egitim teknolojilerinin sadece Ogrenciler icin degil, yetiskin egitimi gibi farkli alanlarda da
kullanilabileceginden bahsetmektedir. Bu fikir, teknolojik araglarin farkli yas gruplarina ve yasam
evrelerine aktarimimi Onermesinden dolay1 esneklik ve ozgiinliik 6zelligini gostermektedir. Ayni
zamanda yasam boyu 6grenme yaklagimina yapilan bu vurgu, teorik temelleri giiglii oldugu i¢in ayrinti
diizeyi yiiksek bulunmustur. Cikar adimindaki “6gretmen tiim Ogrencilerle tek tek ilgilenemez, her
Ogrenci icin bir yapay zeka asistan1 olur ve takip eder” Onerisi, 6gretmenin is yiikiinii teknolojiye
devreden radikal bir sistem Onerisidir. Bu oneri, geleneksel egitimdeki bire bir 6gretim sorununa yapay
zeka destekli ¢oziim 6nermesi nedeniyle 6zgiinliik barindirmaktadir. Ogretmen roliiniin teknolojiyle
yeniden dagitilmasi bakimindan da esneklik 6zellik tasimaktadir. Ogrenciye yonelik bireysel takibin
yapilabilecegi sistemin agiklig1, 6nerinin ayrint1 diizeyini artirmakta ve oneri sade ve anlasilir bicimde
sunuldugu icin akicilik gostermektedir. Yeniden diizenle adimindaki “6gretmenin etkinlik zamanlari
ogrencilere gore diizenlenir. Her 6grenci igin bireysel caligma zamanlari olur” onerisi, zaman yonetimi
ve Ogretim stratejilerini bireysel ihtiyaglara gore yapilandiran alternatif bir 6grenme diizeni
onermektedir. Bu Oneri, zaman kavraminin pedagojik g¢er¢evede yeniden diizenlenmesini onerdigi
Ozgiin bir yapidadir. Farkli 6grenme hizlarina goére yapilandirma yaptigi i¢in esneklik ve yapinin teknik

olarak acik bicimde kurgulanmasi nedeniyle ayrint1 6zelligine de sahiptir.
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Grup 3’iin SCAMPER Advmlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 3’tn SCAMPER uygulamasinda, 6grenci merkezli ve bireysellestirilmis bir egitim
sistemine yonelim dikkat ¢ekmektedir. Yerine Koyma adiminda sunulan “okullara 6grencilerin
miilakatla alinmas1” Onerisi, mevcut merkezi yerlestirme sistemini bireysel degerlendirme temelli bir
stirece donistiirmeyi 6nermektedir. Bu yaklagim, standart sinav temelli segme sistemine alternatif olarak
degerlendirme bicimini degistirdigi i¢in 6zgiinliik sergilemektedir. Ogrenci kabul siirecine farkli bir arag
olarak miilakati entegre etmesi nedeniyle esneklik 6zelligi tasimaktadir. Birlestir adiminda belirtilen
“bilimsel sinavlara miilakat ve 6gretmen goriisii eklenerek istek, ilgi ve yeteneklere gore yerlestirme
yapilmas1” onerisi, ¢oklu Olgiitlerin birlikte degerlendirilmesini onermektedir. Bu fikir, biligsel ve
duyussal unsurlarin bir arada degerlendirilmesinin saglanmasi fikri acisindan esneklik niteligi
tagimaktadir. Bu fikir ayn1 zamanda 6grencilerin bireysel 6zelliklerini dikkate alan ¢esitli degerlendirme
yontemlerini bir araya getirerek dzgiin bir yaklagim ortaya koymaktadir. Oneride ¢oklu degerlendirme
bicimleri detayli bigimde yer almasindan dolay1 ayrinti diizeyi yiiksek bulunmaktadir. Uyarlama
adiminda sunulan “yetenek ve ilgilere yonelik se¢im tiim okul tiirlerine uyarlanir” 6nerisi, 6grencilerin
bireysel yonelimlerini egitim sisteminin tiim diizeylerine yaymay1 amaglamaktadir. Bu fikir, 6grenci ilgi
ve yeteneklerinin yalnizca bazi 6zel alanlarla simirhi kalmamasi gerektigini savundugu i¢in sistemin
yapisal esnekligine isaret etmektedir. Ayn1 zamanda yaygin egitim anlayisini degistirme potansiyeli
tagimasindan dolay1 6zgiinliik boyutunu da igermektedir. Cok diizeyli uygulama 6nerisi icerdigi igin ise
ayrintt diizeyi acisindan yeterli bulunmaktadir. Degistir adiminda yer alan “tiim smiflar yetenek
diizeylerine gore yapilandirilir ve aym diizeyde yetenek ve ilgisi olan &grenciler aym sinifta olur”
Onerisi, egitim ortamlarinin 6grenci profiline gore yeniden bi¢cimlendirilmesini énermektedir. Bu oneri,
mevcut yas merkezli smf organizasyonundan farkli olarak yetenek temelli bir sistemden
bahsetmesinden dolay1 6zgiinliik ve esneklik boyutlarinda giiclii bulunmustur. Yetenek ve ilgi diizeyinin
simif yapist iizerinde belirleyici kilinmasi, uygulama agisindan ayrmtili bir sistem onerdigi i¢in ayrinti
diizeyi de yiiksektir. Bagska Amacla Kullan adimindaki “yetenek ve ilgilerin belirlenmesi 6grencinin
kendini tanimasimi ve gerceklestirmesini saglar” oOnerisi 0lgme degerlendirme siireglerini sadece
akademik yerlestirme islevi ile simirlamayip, bireyin kisisel gelisimini destekleyen ve potansiyelini
kesfetmesini saglayan bir ara¢ olarak yeniden tanimlamaktadir. Bu fikir, dlgme araglarimi kisisel
farkindalikla iliskilendirmesi yoniiyle pedagojik agidan o6zgiinliik ve esneklik sunmaktadir. Cikar”
adiminda sunulan “standart 6l¢me aracglar1 ve merkezi sinavlar kaldirilir” 6nerisi, mevcut sistemin temel
yapi taglarindan birinin ortadan kaldirilmasini 6nermektedir. Bu 6neri, dogrudan ve radikal bir degisim
onerdigi icin 6zgiinliik ve esneklik acisindan yiiksek potansiyele sahiptir. Ayrica, dnerinin oldukca net
bicimde ifade edilmesi akiciligi, merkezi sistemin yerine alternatif yap1 diigiiniilmemis olsa da kapsamli
bir doniisiim igermesi ayrinti diizeyini desteklemektedir. Yeniden Diizenle adiminda belirtilen “okula
baglama yasi, egitim siiresi, boliim tiirleri yeniden planlanir” Onerisi, egitimin temel yapisal

bilesenlerinin gézden gecirilmesini 6nermektedir. Bu fikir, zaman ve yapiya dair egitim politikalarinda
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yeniden yapilanma gerekliligini vurguladigi i¢in 6zgilinliikk ve esneklik icermektedir. Yapisal diizeyde

yeniden tasarima igaret etmesi nedeniyle ayrint1 diizeyi de tasimaktadir.
Grup 4’iin SCAMPER Advmlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 4’iin SCAMPER uygulamasi1 kapsaminda ortaya koydugu fikirlerde 6gretmen egitimi
stirecine yonelik yapisal doniisiim odakli yaratici 6neriler dikkat gekmektedir. “’Yerine Koyma adiminda
sunulan “6gretmenlerin pratikteki yetersizliklerini 6nlemek i¢in uygulamaya yonelik hizmet i¢i egitimin
artirilmas1” Onerisi, teori odakli egitim anlayisimin yerine daha islevsel ve uygulamaya doniik bir
modelin gecirilmesini savunmasi yoniiyle 6zgiinliik ve esneklik boyutlarini yansitmaktadir. Fikir, agik
bir bicimde ifade edilmis olup akicilik yoniinden yeterli bulunmaktadir. Birlestir adiminda sunulan
“hizmet i¢i egitim sirasinda mikro 6gretim teknigi ve mentor desteginin biitiinlestirilmesi” 6nerisi, farkli
Ogretim stratejilerinin islevsel bir bicimde bir araya getirilmesini icermektedir. Bu Oneri, egitim
stirecinde hem teknik (mikro 6gretim) hem de sosyal destek (mentorluk) unsurlarini biitiinlestirdigi i¢in
giiclii bir esneklik ve 6zgiinliik 6rnegi sunmaktadir. Ayrica mentorluk ve uygulama temelli siireglerin
detayli olarak vurgulanmasi, 6neriye ayrinti1 diizeyi kazandirmaktadir. Uyarlama adiminda dile getirilen
“beceriye dayali tip, askeri gibi alanlarda kullanilan degerlendirme sisteminin 6gretmenler igin de
kullanilmas1” Onerisi, farkli disiplinlerden elde edilen egitim yaklagimlariin uyarlanarak egitim
sistemine entegre edilmesini nermektedir. Bu yaklagim, mesleki yetkinlik temelli modelin egitim
alanina aktarilmasi agisindan hem 6zgiinliik hem de esneklik 6zelliklerine uyum gostermektedir. Ayrica
disiplinler arasi gegis yapilmasi, dnerinin ayrinti diizeyi a¢isindan da uygun oldugunu gostermektedir.
Degistir adiminda yer alan “hizmet i¢i egitimlerin siirekli yapilmasi ve akran degerlendirmesinin de
stirece dahil edilmesi” 6nerisi, 6gretmen egitim siirecinin stirekliligini vurgulamakta ve bicimsel olarak
da degisimini onermektedir. Akran degerlendirmesinin geleneksel performans 6lgme yontemlerine
alternatif olarak sunulmasi agisindan fikir 6zgiin nitelik sergilemektedir. Siire¢ ve igerik agisindan
ayritilandirilmis 6neride bulunulmasi bu fikri ayrint1 diizeyi acisindan giiglii kilmigtir. Bagka Amagcla
Kullan adiminda onerilen “mikro 6gretim tekniginde elde edilen kayitlarin vaka analizi olarak
kullanilmas1” diisiincesi, bir 6gretim tekniginden ¢ok amagh faydalanmayi 6nermektedir. Bu fikir,
degerlendirme ve Ogretim siireglerini es zamanli desteklemesi Onerisi acisindan esneklik 6zelligi
tagimaktadir. Sinif i¢i uygulamalarin sistematik analize doniistiiriilmesiyle 6zgiinliik 6zelligini de
barindirmaktadir. Kayit alma, goézlem ve analiz gibi siireglerin ifade edilmesi, ayrinti diizeyini
desteklemektedir. Cikar adimindaki “ezbere dayali ve sadece belge almaya odakli pasif sistemin
kaldirilmas1” 6nerisi, egitim sisteminde mevcut olan ylizeysel ve sertifika merkezli anlayisa elestirel bir
tavir sergilemekte, bunun yerine aktif katilim ve yetkinlik temelli siireglerin insa edilmesini
ongormektedir. Bu yoniiyle oneri 6zgiinliik ve esneklik igermektedir. Mevcut yapisal sorunlarin belirgin
sekilde tespit edilmesi ve biitlinciil bir yenilenme bakisimmin gelistirilmesi, fikrin ayrinti diizeyini

gostermektedir. Yeniden Diizenle adimimdaki “6gretmen egitimi ile hizmet i¢i egitimin biitiinlesik ve
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birbirini tamamlayic1 olarak yeniden diizenlenmesi” dnerisi, egitimde kurumsal siireklilik ve sistemsel
biitiinliigl saglamay1 amaglamaktadir. Bu yapilandirma, farkli egitim kademeleri arasinda biitiincil bir
iliski kurmasi1 bakimindan esneklik dzelligi tasgtmaktadir. Ogretmen yetistirme sisteminin yapi taglarini
yeniden tanimlamasi agisindan ise 6zgiin 6zelliktedir. Ayrica fikir, agik bigimde gerekcelendirildigi ve

uygulamaya ydnelik somut vurgular igerdigi icin de ayrint1 diizeyi agisindan yeterli bulunmaktadir.
Grup 5’in SCAMPER Advmlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 5’in SCAMPER c¢aligmasinda sinav sistemine yonelik elestirel yaklasim ve alternatif
degerlendirme yontemlerine yonelik Oneriler dikkat ¢ekmektedir. Koyma adiminda ifade edilen
“geleneksel smnav sistemini degistirme” Onerisi, mevcut degerlendirme yapisinin doniislimiini iade
etmesi yonliyle 6zgiinliik boyutunu yansitmaktadir. Her ne kadar genel bir ifade olsa da sinav merkezli
yapiya kars1 bir degisim 6nermekte olup bu degisim ile ilgili detay icermedigi i¢in ayrint1 diizeyi ve
akicilik sinirl diizeydedir. Birlestir adiminda 6nerilen “performans degerlendirme, akran degerlendirme
ve 0z degerlendirme gibi farkli degerlendirme aracglarin1 kullanma” ifadesi, ¢oklu degerlendirme
tiirlerinin bir arada kullanimin1 6nermektedir. Bu fikir 6grenci ve akran temelli 6lgme bigimlerini
icermesi nedeniyle esneklik 6zelligi gostermektedir. Aym1 zamanda farkli perspektiflerin 6lgme siirecine
dahil edilmesi fikri Ozgilinlik 6zelligi de gostermektedir. Kavramlarin cesitliligi ve teknige dair
orneklerin verilmesi Oneriye ayrinti 6zelligi kazandirmaktadir. Uyarlama adimindaki “uygulama
agirhikli ve gergek hayattan konulara yer verme, gergek hayat becerilerine yonelik degerlendirme”
Onerisi, 0gretim iceriginin yagamla biitiinlestirilmesini hedeflemektedir. Gergek yasam senaryolarinin
degerlendirme siirecine dahil edilmesi, geleneksel egitim ortamlarindan farklilastiran bir 6neri oldugu
icin hem 6zgiinliik hem de esneklik yoniinden giicliidiir. “Trafik kurallarini trafikte 6gretme” seklinde
orneklendirme yapilmis olmasi Onerinin ayriti diizeyini arttirmaktadir. Degistir adiminda sunulan
“degerlendirme sadece 6grenme sonrasi yerine siirece yayilmis olmali, gelisime agik geri bildirimler
verilmeli” Onerisi, 6lgme bi¢imini yalnizca sonug odakli olmaktan ¢ikararak siire¢ temelli bir yaklagima
doniistirmektedir. Bu fikir hem degerlendirme zamanlamasini hem de igerigini degistirdigi igin
Ozgiinliik tagimaktadir. Aym1 zamanda siirecin tiim asamalarinin gézlemlenebilir olmasi sebebiyle
esneklik barindirmaktadir. Bagka Amagla Kullan adiminda dile getirilen “6grencilerin giiglii yanlar1 ve
etkisiz yanlar1 ortaya konulur, gelisime agik yonler belirlenir” ifadesi, degerlendirme siirecinin sadece
basariy1 6lgmekten Oteye gecerek gelisimsel rehberlik islevi gérmesini Onermektedir. Bu yaklagim,
degerlendirme islevinin yeniden tanimlanmasi bakimindan 6zgiinliik tagimaktadir. Hem bireysel hem
yonlendirici olmasi nedeniyle esneklik 6zellik de sergilemektedir. Cikar adimindaki “coktan segmeli,
yazili, sozlii gibi 6lgme araglari kullanilmaz” 6nerisi, yaygin 6lgme tiirlerinin sistem disina ¢ikarilmasini
Oonermektedir. Bu Oneri, 6lgme araglarimin tamamen degistirilmesine yonelik koklii bir yaklagim
sundugu i¢in hem 6zgiinliik hem de esneklik 6zelliklerini tagimaktadir. Ancak bunlar kaldirildiginda

yerine gelecek unsur veya sistem hakkinda bilgi icermediginden dolay1 ayrint1 diizeyi diisiiktiir. Yeniden
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Diizenle adiminda yer alan “6gretmenin yaninda 6grenci kendini ve arkadasini da degerlendirebilir bir
sistem gelistirilir” Onerisi, degerlendirme siirecine ¢ok yonlii katilimin saglandigi demokratik bir
yaklagimi yansitmaktadir. Bu fikir, 6lgme siirecinde 6gretmen disinda Ogrenci ve akran katilimini
destekledigi i¢in esneklik ve 6zgiinliik boyutlarini icermektedir. Sistem Onerisi ayrintili olmasa da temel

yapiy1 agiklamis olmasi nedeniyle ayrinti diizeyi yiiksek bulunmamaktadir.
Grup 6’nin SCAMPER Adimlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 6'min SCAMPER uygulamasinda, 6grencilerin ilgi ve yeteneklerine gore sekillenen bir
mesleki yonlendirme sistemi one ¢ikmaktadir. Yerine Koyma adiminda ifade edilen “6grencilerin ilgi
ve yeteneklerine yonelik egitim verilerek dogrudan mesleklere hazirlanmasi” dnerisi, geleneksel egitim
sisteminin uygulamali mesleki gelisim anlayisi degistirme fikrini igermektedir. Bu dogrudan
yonlendirme Onerisi, sistemsel bir farklilik tasidig1 i¢in 6zgiinliik 6zelligini tasimaktadir. Bireysel
farkliliklar1 temel almasi agisindan ise esneklik boyutlarini barindirmaktadir. Birlestir adiminda sunulan
“mesleki egitim programlari ile teorik bilgileri ve uygulama yapabilecegi ortamlar1 bir araya getirme”
Onerisi, farkli O0grenme bigimlerinin biitiinlestirilmesini amaglamaktadir Kuramsal yaklagim ile
uygulamali deneyimin tek bir sistemde birlestirilmesi fikri orijinallik ve esneklik 6zelligini icermektedir.
Program ve uygulama ortami seklinde ifade edilen bilesenler 6neriye ayrint1 6zelligi kazandirmaktadir.
Bu fikirlerin bir biitiinliik iginde sunulmasi da akicilig1 saglamaktadir. Uyarlama adiminda dile getirilen
“okul-isyeri modeli gibi yapilarla teorik bilgiyi is ortaminda kullanma ve uygulama yapma imkéani
sunma” Onerisi i diinyasi ile egitim alaninin karsilikh etkilesim halinde olmasini 6nermektedir. Bu
yaklagim, geleneksel okul ortami digindaki 6grenme deneyimlerini egitim sistemine dahil etmesi fikri
ile farklilik gosterdigi i¢in 6zgiinliik niteligi tagimaktadir. Degistir adimindaki “6grencilerin ilgi ve
yeteneklerine gore mesleklere yonelik ders alma se¢enegi sunma” onerisi, segmeli ders sisteminin daha
islevsel bir diizeye getirilmesini hedeflemektedir. Bu oneri, 6grencinin bireysel potansiyelini temel
alarak yonlendirme icerdiginden esneklik ve 6zgiinliik boyutlarimi yansitmaktadir. Meslek se¢imine gore
ders planlamas1 yapilmasi ise ayrint1 diizeyi yiiksek bir yap1 sergilemektedir. Baska Amagla Kullan
adiminda yer alan “toplumdaki ihtiyaca goére meslege yonlendirme ile issizlik azalir” Onerisi, egitim
sisteminin ekonomik ve toplumsal yapilarla iliskilendirilmesini 6nermektedir. Egitimden beklenen
bireysel gelisim hedeflerinin yani sira toplumsal katkinin da gézetilmesi bu 6neriyi 6zgiin kilmaktadir.
Bu diisiincede bulunan g¢ok boyutlu diisiince yapisi ise esneklik boyutunu yansitmaktadir. Cikar
adimindaki “dénem ve yil sonu basarisina gore simif gegme ve okul segme sistemi kaldirilir” onerisi,
mevcut akademik basariya dayali olan ilerleme sisteminin tamamen kaldirilmasini teklif etmektedir. Bu
Oneri, sistemin temelini olusturan 6lg¢iitlerin degistirilmesi fikri igerdigi i¢in 6zgilin bir yapidadir. Fakat
sistemsel degisim Onerisi ayrintilandirilmadigl i¢in esneklik ve ayrinti diizeyi diisiiktiir. Yeniden
Diizenle adimindaki “okulun son birka¢ yilinin yogun mesleki deneyim, staj ve kariyer planlamaya

imkan veren bir planlamayla yapilmas1” 6nerisi, egitimin son evrelerinin 6grencinin mesleki yonelimi
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ve kariyer hedefi ile Ortlismesini Onermektedir. Bu yapilandirma, kariyer planlamasi ve deneyim

firsatlarin1 bir araya getirmesiyle hem 6zgiinliik hem de esneklik 6zelligi tasimaktadir.
Grup 7’nin SCAMPER Adimlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 7’nin SCAMPER uygulamasinda, yaratici 6gretim yontemlerinden biri olan drama teknigini
tiim disiplinlere entegre etme yoniinde giiclii bir odak goriilmektedir. Yerine koyma adimindaki “tim
derslere drama yontemini eklemek” onerisi, geleneksel anlatim yontemleri yerine drama ile 6gretimi
onermektedir. Bu yaklasim, 6gretme bi¢iminde koklii bir degisiklik sundugu i¢in 6zgiinliik ve esneklik
yoniinden belirgin 6zellik tasir. Ancak drama yonteminin nasil ve hangi diizeyde derslere eklenecegi
yOniinde ifade bulunmadigi ve Onerinin genel kalmasi yoniiyle ayrinti diizeyi siirli bulunmustur.
Birlestir adiminda 6nerilen “disiplinler aras1 dersleri drama yontemi ile birlestirme (fen ve sanat gibi)”
fikri, farkli alanlan biitiinciil 6grenme amaciyla bir araya getirme fikrine sahiptir. Drama gibi yaratici
bir yontemi disiplinler arasi yaklasimla birlestirmek hem 6zgiinlik hem de esneklik niteligini
tagimaktadir. “Fen ve sanat” olarak Orneklendirilmesi, Oneriye ayrmti diizeyi kazandirmaktadir.
Uyarlama adimindaki “6grencilere tiim derslerde drama 6rnekleri verilmesi, tiyatro ilkeleriyle derslerin
amaclarmin birlestirilmesi” Onerisi, mevcut miifredatin tiyatral araclarla yeniden diizenlenmesini
icermektedir. Drama Orneklerinin sunulmasi ve tiyatro ilkelerine yer verilmesi, disiplinler arasi bir
o0grenme modeli sunarak 6zgiinliik ve esneklik yonlerini 6ne ¢ikarmaktadir. Degistir adiminda dile
getirilen “drama ilkeleri benimsenerek ders planlari olusturulmasi, sinif diizenlerinin dramanin yapisina
gore degistirilmesi” Onerisi, sadece 6gretim yontemini degil, siif ortamini da doniistiirmeye yoneliktir.
Bu yoniiyle yiiksek diizeyde 6zgiinliik ve esneklik igermektedir. Sinif diizeni gibi fiziksel ortami da
kapsayan fikirler detayli oldugu i¢in ayrint1 diizeyi de yiiksektir. Baska Amagla Kullan adiminda
sunulan “sadece konu ve kavram Ogretimi degil, iletisim becerilerinin gelistirilmesi i¢in drama
kullanim1” Onerisi, drama yontemini biligsel hedeflerin 6tesine tasiyarak sosyal-duygusal becerilerin
gelisimi igin ara¢ haline getirmektedir. Bu ¢oklu amagli kullanim 6zgiin ve esnek bir Oneri olarak
bulunmustur. Iletisim becerisi gibi somut &rnek verilmesi ayrmti diizeyini arttirmaktadir. Cikar
adimindaki “mevcut ezbere, smav kaygisina, tek dogru cevaba odakli degerlendirme kaldirilir” 6nerisi,
geleneksel degerlendirme sistemini elestirerek yaratici ve agik uglu dlgme araclarinin kullanilmasi
fikrini 6n plana ¢ikarmaktadir. Ezbere dayali sistemin digina ¢ikilmasi diislincesi 6zgiinliik igerirken,
6lgme yaklagiminin yeniden yapilandirilmasi esneklik 6zelligini gostermektedir. Ancak yerine 6nerilen
sistem ya da yontem acikca belirtilmedigi i¢in ayrinti diizeyi sinirli kalmaktadir. Yeniden Diizenle
adiminda dile getirilen “degerlendirme siireci odakli olarak yapilandirilir, ders saatleri ve konularin
siralamas1 diizenlenir” Onerisi, zaman ve igerik planlamasinin yeniden yapilandirilmasi anlamina
gelmektedir. Siire¢ odakli degerlendirme yaklagimi, 6gretimin niteligine dair fark yaratan bir degisiklik

sundugu i¢in hem 6zgiinliik hem esneklik barindirmaktadir.
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Grup 8’in SCAMPER Advmlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 8’in Onerileri, geleneksel not sisteminin yerine bireysel gelisimi Onceleyen alternatif
degerlendirme yaklasimlarina odaklanmaktadir. Yerine Koyma adiminda Onerilen “not sistemini
bireysel gelisim odakli hale getirmek” fikri, basartyr mutlak puanlarla 6lgmek yerine bireyin kendi
gelisim durumuna gore degerlendirilmesini 6nermektedir. Bu yaklasim, sistemin geleneksel igleyisin
degisimine yonelik bir oneri olmasi nedeniyle 6zgiinliik agisindan uygundur. Ayn1 zamanda bireysel
farkliliklar1 gozetmesi bakimindan esneklik boyutunu da yansitmaktadir. Ancak kisa bir ifade olmasi ve
detaylanmamasi1 nedeniyle ayrint1 diizeyi sinirli kalmaktadir. Birlestir adiminda yer alan “6grencinin
gelisimini destekleyecek tiim degerlendirme yoOntemlerini bir arada kullanma” Onerisi, ¢oklu
degerlendirme araglarini entegre eden bir yaklagimdan bahsetmektedir. Bu ¢ok yonlii yaklasimin,
yontemsel ¢esitliligi destekledigi i¢in esneklik boyutu 6n plana ¢ikmaktadir. Ayni zamanda fikirde yer
alan biitlinciil degerlendirme Onerisi de 6zgiinliik katmaktadir. Bu fikir belirli araglara odaklanmamig
olsa da bir biitiinlestirme vurgusu i¢ermesi ayrint1 diizeyine katki saglamaktadir. Uyarlama adiminda
sunulan “tiim derslerde portfolyo degerlendirmeleri olur” 6nerisi, siirece dayali degerlendirme sistemini
her ders i¢in genellestirmektedir. Bu Oneri, siire¢ temelli alternatif 6lgme araglarim yayginlagtirma
yOniiyle 6zgiinliik ve esneklik igerir. Portfolyo degerlendirmesine 6zel vurgu yapilmasi ayrint diizeyini
artirmakta; onerinin agik sunulmasi ise akiciligt desteklemektedir. Degistir adimindaki “karneler yerine
gelisim raporlart kullanilir” Onerisi, karne olarak belirtilen donemlik geleneksel degerlendirme
formlarinin kaldirilarak 6grencinin gelisim siirecini izleyen nitelikli raporlarla degigsmesini igermektedir.
Bu fikir, sadece bir ara¢ degisimini degil, ayn1 zamanda dlgme felsefesini doniistiirdiigii i¢in 6zgiinliik
tagir. Ayrica, raporlama sisteminin esnek ve siirece dayali olmasi, esneklik boyutuna sahip oldugunu
gosterir. Acik ve somut Oneri sunulmus olmas1 ayrinti diizeyi konusunda kabul gérmektedir. Bagka
Amagla Kullan adiminda “degerlendirme sistemi birey odakli oldugu i¢in tiim alanlarda gelisimini
destekler ve motivasyon araci olarak kullanmilir” ifadesi, degerlendirmenin yalnizca 6l¢me degil, aym
zamanda bireysel gelisimi tesvik edici bir ara¢ olarak kullanilmasini 6nermektedir. Bu yaklagim,
6lgmenin islevini yeniden tanimladigi i¢in hem 6zgiinliik hem de esneklik boyutlarina sahiptir. Gelisim
ve motivasyon iglevlerinin birlikte anilmasi ayrint1 diizeyini yiikseltir; mantiksal yap1 i¢inde sunulan
Oneri akicilik bakimindan da giigliidiir. Cikar adiminda sunulan “basari siralamasina dayali
degerlendirme sistemi kaldirilir” 6nerisi, rekabet temelli sistemin sona erdirilmesini igermektedir. Bu
Oneri, egitim sisteminde siklikla kullanilan basari siralamasini reddetmesi bakimindan 6zgiinlik
tagimaktadir. Sistem degisikligine isaret etmesiyle esneklik barindirmasina karsilik gerekee ve alternatif
Oneri verilmemesi nedeniyle ayrinti diizeyi sinirli bulunmaktadir. Yeniden Diizenle adiminda ifade
edilen “degerlendirmenin 6grenci okula basladigi anda baglayip mezun olana kadar devam edecek
sekilde planlanmas1” Onerisi, uzun siireli ve siirekli degerlendirme sisteminin yapilandirilmasim

icermektedir. Bu oneri, degerlendirme sisteminin &gretim siirecinin her aninda yapilarak stireklilik
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kazanmas1 agisindan Ozgiinliik tagimaktadir. Egitim siireciyle biitlinlesik bir yap1 6nermesi ve ¢ok

boyutlu bir degerlendirmeye odaklanmasi bakimindan esneklik 6zelligi barindirmaktadir.
Grup 9’un SCAMPER Adimlarinin Torrance Boyutlarina Gore Analizi

Grup 9’un SCAMPER uygulamas1 kapsaminda onerdigi fikirler, fiziksel mekan tasarimini
doniistiirerek 6grenme ortamlarini yeniden yapilandirmaya yoneliktir. Yerine Koyma adiminda sunulan
“okullarin fiziki kogullar1 ve geleneksel 6grenme ortamlarini kaldirma” 6nerisi, mevcut sistemin fiziksel
ortam Ozelliklerini ortadan kaldirarak yeni bir yap1 olusturmay1 hedeflemektedir. Bu 6neri, radikal bir
sistem degisikligi onerdigi i¢in 6zglinliik 6zelligi bulundurmaktadir. Bu fikirdeki mekan anlayisindaki
doniisiim Onerisi nedeniyle esneklik 6zelligi oldugu goriilmektedir. Ancak ifade genel diizeyde kaldig1
ve degisim sonrasi okullarin fiziki kosullarinin nasil diizenlenecegine dair bilgi bulundurmadig i¢in
ayrinti diizeyi sinirhdir. Birlestir adiminda belirtilen “okul iginde genis ve farkli alanlar olusturulur;
kiitiiphane ve laboratuvar, bahge ve smiflar birlestirilebilir” fikri 6grenme mekanlarinin bir araya
getirilerek cok amagli kullanilmasi 6nerisini igermektedir. Bu 6neri, sinif kavraminin digina ¢ikarak yeni
mekansal kurgular sunmasiyla 6zgiinliik ve esneklik boyutlarin1 yansitmaktadir. Uyarlama adimindaki
“acik 6grenme alanlar1 ve esnek zaman gegirmeye uygun alanlar okul igerisine yer alir; ders saatleri
daha esnek olur” onerisi hem mekén hem zaman kavraminda doniisiimii hedeflemektedir. Bu fikir,
egitim sistemini daha 6grenci merkezli bir yap1 getirdigi i¢cin hem 6zgiinliik hem de esneklik agisindan
zengin bulunmaktadir. Alan ve zaman Ornekleri ile detaylandirilmasi ayrinti diizeyini belirtmektedir.
Degistir adiminda 6ne ¢ikan “duvarlar, tahtalar, siralar daha esnek ve modiiler yapida olur; farkl
amaglar ve sekillerde kullanilabilir” Onerisi, mevcut smif donanimlarin islevsel olarak yeniden
tasarlanmasini icermektedir. Bu Oneri, fiziksel unsurlarin daha islevli hale getirilmesi bakimindan
ozgiinliik ve esneklik 6zelligini gostermektedir. Hangi materyallerde nasil bir degisim gerektigi ile ilgili
aciklama bulundurdugu i¢in ayrint1 diizeyi yliksek bulunmustur. Bagka Amagla Kullan adiminda ifade
edilen “koridorlar, kantinler, bah¢eler 6grenme ortamlarina doniistiiriiliir” Onerisi, okul i¢i destek
alanlarmin  aktif ogrenme ic¢in kullanilmasin1i 6nermektedir. Bu fikir, mekanlarin islevini
doniistiirmesiyle 6zgiinliik tasidigi gibi, esnek kullanim olanagi tanidigi i¢in esneklik de i¢erir. Mekansal
cesitlilik sunmasi ayrint1 diizeyinin bulundugunu gostermektedir. Cikar adiminda yer verilen “tek diizen
oturma, sabit oturma ve tek yonlii oturma sistemi kaldirilir” 6nerisi, siif i¢i oturma diizenine elestirel
yaklagmakta ve alternatif uygulamalara yer vermektedir. Alisilmis yapiyr reddetmesi nedeniyle
Ozgiinliik, fiziksel diizenin yeniden yorumlanmasi nedeniyle de esneklik igerir. Ancak alternatif ¢6ziim
Onerisinin yer almamasi ayrint1 diizeyini sinirlh tutmaktadir. Yeniden Diizenle adimindaki “dersler
siifin duvarlar1 disinda da yapilir; miize, sokak, sanat galerisi gibi yerlerde geziler diizenlenir, 6gretim
icin planlama yapilir” &nerisi, 6grenme ortamlarini dis mekana tasimaktadir. Bu 6neri, okulun fiziksel
smirlarinin Otesine gegen bir 6gretim anlayist sundugu icin olduk¢a 6zgiin ve esnek bir diisiincedir.

Somut drneklerle desteklenmesi ayrint1 diizeyini arttirmaktadir.
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SONUC VE TARTISMA

Bu arastirmada 6gretmen adaylarinin egitim sistemine yonelik yaratici onerileri SCAMPER
teknigi dogrultusunda toplanmis ve veriler nitel analiz siireciyle degerlendirilmistir. Yapilan tematik
analiz sonucunda, adaylarin egitim sisteminin ¢esitli boyutlarina iliskin gelistirdikleri 6nerilerin belirli
temalar altinda toplandigi goriilmiistir. Bu temalar; teknoloji kullanimi, degerlendirme sistemi,
bireysellestirilmis 0grenme, Ogretim programlari, 0grenme ortami, Ogretmenin rolii ve egitim
politikalar olarak yedi ana baglikta siniflandirilmistir. Her bir tema altinda yer alan kodlar, 6gretmen
adaylarinin egitim sisteminin mevcut yapisini nasil degerlendirdiklerini ve gelecege doniik nasil bir
doéniisiim istediklerini ortaya koymaktadir. Ogretmen adaylarinin egitim sisteminin degistirilmesi ya da
gelistirilmesine yonelik oneri fikirleri Torrance’nin yaratici diisiinmenin dort boyutu olan akicilik,
0zgiinliik, esneklik ve ayrint1 boyutlarina gére de analiz edilmis ve yaratici diislinme becerilerinin diizeyi
ortaya koyulmaya calisilmistir. Asagida bu analizlere iligkin bulgular ilgili literatiir 1s181nda tartisilarak

ele alinmigtir.

Ogretmen Adaylarinin SCAMPER Teknigini Kullanarak Egitim Sistemine Yonelik

Onerilerine Dayah Tematik Bulgularin Degerlendirilmesi

Arastirma kapsaminda 6gretmen adaylarinin SCAMPER teknigini kullanarak egitim sisteminde
degisiklik oOnerileri incelendiginde, teknoloji kullanimmin 6nemli bir tema olarak one c¢iktig1
goriilmektedir. Teknoloji kullanimina iliskin 6nerilerin siklig1 (£=8), 6gretmen adaylarinin gelecegin
egitim sistemlerinde dijital doniisiime verdikleri dnemin bir gostergesidir. Ozellikle “VR gozliikler”,
“simiilasyonlar”, “yapay zeka asistanlart” ve “dijital igerik” kullanimi gibi oneriler, dijital
okuryazarligin egitim siireglerine entegre edilmesi ve teknolojik yeniliklerin 6grenme deneyimini
zenginlestirme potansiyelini vurgulamaktadir. Bu durum, giliniimiiz egitim yaklagimlarinda siklikla
tartigtlan dijital 0grenme ortamlarinin 6nemi ve bu teknolojilerin etkili bir sekilde kullanilmasi
gerekliligi ile paralellik gostermektedir (Giines & Bahgivan, 2018; Hattie & Timperley, 2007). Benzer
sekilde, literatiirde de 6gretmen adaylarinin egitim sisteminde dijital doniisiime 6nem verdiklerine dair
bulgulara siklikla rastlanmaktadir. Ornegin Ranellucci, Rosenberg ve Shelton (2025) tarafindan
yiiriitiilen caligmada, 6gretmen adaylarmin teknoloji kullanimina yonelik tutumlar yiiksek bulunmus,
ozellikle 6gretme siireglerinde dijital araglarin potansiyeline dair giiclii bir farkindaliga sahip olduklar
belirlenmistir. Merjovaara ve arkadaslari1 (2024) da erken ¢ocukluk egitimi alaninda 6grenim goren aday
ogretmenlerin dijital teknolojilere yonelik tutumlarinin genel olarak olumlu oldugunu ve bu bireylerin
dijital déniisiime uyum saglamaya istekli olduklarmi ortaya koymustur. Yarali ve Uggiil (2025)
tarafindan ylriitiilen bir baska ¢alismada 6gretmen adaylarinin teknoloji destekli araglarin egitimde
etkili olarak degerlendirdiklerini ve teknoloji destekli 6gretim ortamlarini tercih ettiklerini saptamustir.

Bu caligmalar, 6gretmen adaylarinin yalnizca teknolojiyi aragsal olarak kullanmakla kalmadiklarini,
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ayn1 zamanda egitim sistemindeki dijital doniisiim siire¢lerine aktif katilim gostermeye hazir olduklarini

ve bu siireci pedagojik bir doniisiim olarak gordiiklerini gostermektedir.

Degerlendirme sistemi temasi altinda yer alan 6nerilerin yogunlugu, 6gretmen adaylarinin mevcut
degerlendirme uygulamalarinin 6grenmeyi destekleme, cesitlendirilmis kanitlara dayali karar verme ve
eyleme doniik geri bildirim iiretme boyutlarinda gelistirmeye agik alanlar bulundugunu diistindiiklerini
gostermektedir. Ogretmen adaylarinin "performans degerlendirme”, "portfolyo" ve "gelisim raporu"
gibi alternatif yontemleri dnermeleri, 6gretmen adaylarimin Tiirkiye egitim sisteminde yerlesik olan
smav odakl1 degerlendirme anlayisina yonelik elestirel bir tutum gelistirdiklerini ve bu sistemin yeniden
yapilandirilmas1 gerektigine dair bir beklenti tasidiklarimi ortaya koymaktadir. Ayrica "smavin
kaldirilmas1" Onerisi, 6gretmen adaylarinin 6lgme ve degerlendirme uygulamalarina yonelik elestirel
bakis agilarin1 ortaya koymaktadir. Bu durum, egitim alaninda 6lgme ve degerlendirmenin farkli
boyutlarini igeren ¢oklu degerlendirme yaklasimlarinin gerekliligi ile ortlismektedir (Black & Wiliam,
2010). Abell ve Siegel (2011), 6gretmen adaylarinin degerlendirme sistemine iliskin algilarinin mesleki
gelisimleriyle birlikte dontstiigiinii ve giderek daha cok siirec odakli ve Ogrenme destekleyici
degerlendirme anlayisim benimsediklerini belirtmislerdir. Ozdemir ve Kaplan (2015) tarafindan
yiiriitiilen ¢alismada, 6gretmen adaylarimin Tiirk egitim sisteminin en dncelikli sorunlar arasinda simav
sistemi ve ezberci egitim yaklasimimi 6ne ¢ikardiklan tespit edilmistir. Adaylar ayrica sistemin stirekli
degisen yapisi ve altyap: eksikliklerine de dikkat cekmistir. Bunlardan farkli olarak Abali Oztiirk ve
Sahin (2013)’iin ¢caligmasina katilan 6gretmen adaylari, siire¢ odakli 6lgme-degerlendirme yontemlerini
pedagojik olarak gerekli ve etkili bulsalar da; zaman, altyapi, veliler ve sistemsel nedenlerle uygulamada
zorlanacaklarini belirtmislerdir. Ogretmen adaylarmin degerlendirme sisteminin déniisiimiine yonelik

beklentileri her 0gretmen adayinda ayni diizeyde goriilmemekte, bazi durumlarda mevcut sistemin

korunmasina yonelik ortiik bir egilim de gdzlemlenebilmektedir.

"Bireysellestirilmis 6grenme" temasi kapsaminda 6gretmen adaylarinin 6nerileri egitim siirecinde
dgrencilerin bireysel 6zelliklerinin daha fazla dikkate alinmasi gerektigini vurgulamaktadir. "Ilgiye gore
ders secimi", "yetenek temelli simif" ve "farkli hizda ilerleme" gibi Oneriler, 6grenci merkezli ve
farklilagtirilmis 6gretim yaklagimlarinin 6nemini ortaya koymaktadir. Bu konu ile ilgili yapilan
aragtirmalar, Ogrenci merkezli O6grenme ortamlarinin Ogrencilerin motivasyonunu ve akademik
basarilarini artirdigini, ayni zamanda 6zgiiven ve sorumluluk duygularini gelistirdigini gostermektedir
(Tomlinson, 2014; Pane & dig., 2015). Ogretmen adaylarinin bu konu ile ilgili gériislerinin incelendigi
calismalarda buradaki bulgulara benzer sekilde dgretmen adaylarinin 6grenci merkezli Ggretimin
ogretimi daha etkili kildigimi, zaman yonetimi ve akademik becerileri gelistirmede katkis1 oldugunu
belirttikleri sonuglarina ulagilmistir (Dag & Durdu, 2012; Demir, 2024). Benzer sekilde Yenen ve Kiling
(2018) tarafindan gergeklestirilen bir ¢calismada, 6gretmen adaylarinin mevcut 6gretim programlarinin

ogrencilerin bireysel farkliliklarini yeterince dikkate almadigi, yasamla iliskilendirme agisindan eksik
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oldugu ve uygulamali etkinliklere yeterince yer vermedigi yoniinde elestiriler getirdikleri tespit
edilmistir.

Ogretim programlarina yonelik dneriler, 6gretmen adaylarinin mevcut programlari sorgulayici bir
bakis acisiyla "mesleklere hazirlama", "okul-is yeri modelleri" ve "drama yontemi kullanimi" gibi
oOnerileri, 6gretim programlarinin daha uygulamali, yasamla iliskili ve 6grencilerin yaratici diigiinme
becerilerini destekleyici bicimde diizenlenmesi gerektigini diisiindiikleri sonucunu ortaya koymaktadir.
Bu durum, egitim siireglerinde teorik bilginin yani sira becerilerin ve yeterliklerin kazandirilmasina
odaklanan ¢agdas egitim anlayislariyla paralellik gostermektedir. Bu 6neriler, uygulamaya doniik egitim
anlayiginin dnemini ve programlarda yaraticilik, elestirel diisiinme gibi 21. yiizy1l becerilerinin merkeze
alinmasinin gerekliligini destekleyen literatiirle uyum igindedir (Craft, 2011; Robinson & Aronica,
2016). Literatiirde de 6gretim programlarinin bireylerin giinliik yasam becerileri, yaratici diigiinme ve
problem c¢ozme yeteneklerini gelistirecek bigimde yapilandirilmas1 gerektigi vurgulanmaktadir
(Gomleksiz & Kan, 2012). Ayrica, drama gibi aktif 6gretim yontemlerinin kullanimiyla 6grencilerin
yaratict diisiinme, elestirel diisiinme ve iletisim becerilerinin desteklenebilecegi ve 6grenmenin daha

kalici hale getirilebilecegi belirtilmektedir (Ozen & Adigiizel, 2018; San, 2010).

Ogrenme ortami temasina yonelik 6gretmen adaylarinin agik alan, miize, bahge gibi okul dist
mekanlar1 egitim stireclerine dahil etme yoniindeki oneriler, 6grenmenin yalmzca siif ici etkinliklerle
simirlandirilamayacag ile ilgili farkindaliklar1 oldugunu gostermektedir. Adaylarin bu 6nerileri, okul
dis1 6grenme ortamlarimin dgrencilerin bilgi, beceri ve tutumlarini gelistirmedeki etkili roliinii ortaya
koyan ¢ok sayida ¢aligmayla ortiismektedir. Dillon (2007) galismasinda, agik hava ve miize temelli
Ogrenmenin 6grenci basarisi, motivasyonu ve ¢evresel farkindalik tizerindeki olumlu etkilerine dikkat
cekilmistir. Benzer sekilde, Rickinson ve arkadaglarinin (2004) calismasinda yapilan sistematik bir
inceleme, okul dis1 6grenme ortamlarinin dgrencilerin biligsel ve sosyal gelisiminde kalic1 etkiler
yarattigim gdstermistir. Ogretmen adaylarinin bu konudaki goriislerinin incelendigi ¢alismalarda da
benzer sonuglara ulagilmistir. Arslan ve Can (2019) tarafindan gergeklestirilen bir calismada Fen bilgisi
ogretmen adaylarinin biiyiik cogunlugu okul dis1 6grenme ortamlarinin 6zellikle kavramsal 6grenmeyi
desteklemede etkili oldugunu belirttikleri ifade edilirken; Giirdogan Bayir (2019)’1n ¢alismasinda,
sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin miize gezileri, tarihi alanlar ve doga gozlemleri gibi okul disi
etkinlikleri hem akademik basar1 hem de 6grenci ilgisi agisindan faydali bulduklar1 sonuglar oraya
konulmustur. Waite ve arkadaglar1 (2020) ise Ogretmenlerin ve Ogretmen adaylarinin agik hava
ortamlarin1 kullanmalarinin 6grencilerin sadece akademik basarilarin1 degil, aym1 zamanda sosyal

etkilesimlerini ve duygusal refahlarini da gelistirdigini vurgulamaktadir.

Ogretmenin roliine iliskin dnerilerde 6gretmen adaylarinm, dgretmenlerin mesleki gelisimini
stirdiiriilebilir kilmak i¢in hizmet i¢i egitim, mentorluk ve teknoloji destekli uygulamalara agirlik

verilmesi gerektigini vurguladiklar1 goriilmektedir. Ogretmen adaylari, dgretmenlerin sadece bilgi
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aktaran degil, ayn1 zamanda 6grenmeyi kolaylastiran, rehberlik eden ve siirekli kendini gelistiren bir
profesyonel olarak konumlandiriimasi gerektigini ifade etmislerdir. Ozellikle “mentor destegi”, “mikro
ogretim uygulamalar1” ve “teknolojik destekli 6gretim” gibi Oneriler, 6gretmenlerin meslek dncesi ve
meslek i¢i slireglerde mesleki gelisimlerini devam ettirerek elestirel diisiinme, pedagojik yeterlik ve
yenilik¢i 0gretim yontemlerine yonelik donanimlarimin artirilmasi gerektigine isaret etmektedir. Bu
goriislere uygun olarak Darling-Hammond, Hyler ve Gardner (2017), 6gretmenlerin mesleki
gelisimlerinin siirdiiriilebilirligi i¢in etkili profesyonel gelisim programlarinin, 6gretmen is birligini,
yansitict uygulamalart ve smif i¢i pratie dayali 0grenmeyi igermesi gerektigini belirtmektedir.
Ogretmen adaylarinin rehberlik ve mentorluk siireclerine iliskin onerileri de bu yaklagim
desteklemektedir. Kog (2013), 6gretmen adaylarinin en ¢ok ihtiya¢ duydugu alanlarin basinda sinif
yOnetimi, 6gretim yontemleri ve teknoloji kullanimi gibi konularda rehberlige dayali, uygulamaya
doniik hizmet i¢i egitimlerin geldigini ortaya koymustur. Ayrica, Tilysiiz ve Kilig (2020) tarafindan
yapilan bir ¢aligmada, 0gretmen adaylari mikro 6gretim yonteminin kendi mesleki gelisimlerinde
onemli bir yere sahip oldugunu belirtmislerdir. Mikro Ggretimin, 0gretmen adaylarmin 6gretim
becerilerini gelistirme, smif i¢i uygulamalara hazirlik yapma ve 6z degerlendirme yapabilme agisindan
faydali oldugu ifade edilmistir. Teknolojik yeterlik konusuna deginen Akkog (2019) ise, dgretmen
adaylarinin teknoloji destekli 6gretim uygulamalarina acik olduklarini ve bu konudaki yeterliklerinin
artirilmasi gerektigini belirtmektedir. Bu durum, pedagojik yeterliklerin, 21. yiizy1l 6gretmen profili i¢in

onemli hale geldigini géstermektedir.

Egitim politikalar1 temasinda 6gretmen adaylarinin getirdigi Oneriler, egitim sisteminin daha
esnek, kapsayic1 ve 6grenci merkezli bir yapiya donistiiriilmesine duyulan ihtiyaci yansitmaktadir.
Ozellikle “okula baslama yas1”, “ders saatlerinin yeniden diizenlenmesi” ve “smif gegme kosullarinin
yeniden yapilandirilmasi” gibi Oneriler, 6gretmen adaylarinin 6grenci gelisiminin bireysel farkliliklar
gdzeten, bilimsel verilerle uyumlu ve esneklik ilkesine dayali bir bi¢cimde ele alinmas1 gerektigini
diislindiiklerini ortaya koymaktadir. Bu tiir 6neriler, 6gretmen adaylarinin sadece mikro diizeydeki sinif
ici uygulamalar vb. degil, makro diizeyde olan egitim politikas1 gibi kararlar1 da elestirel bir bakis
acisiyla degerlendirdiklerini gostermektedir. OECD nin (2020) Education Policy Outlook raporunda da
vurgulandig1 lizere, ¢agdas egitim politikalar1 yalnmizca akademik ciktilara degil, ayni zamanda
ogrencilerin duygusal, sosyal ve biligsel gelisimlerini destekleyecek biitiinciil yapilar olugturmaya
odaklanmaktadir. Bu kapsamda, esnek egitim modelleri, bireysellestirilmis 6grenme yollar1 ve erken
cocukluk doéneminde yapilan diizenlemelerin énemi sik¢a vurgulanmaktadir. Bu vurguya akademik
caligmalarin sonuglarinda da rastlanmaktadir. Dagtas ve Tanriverdi (2020) tarafindan yapilan bir
calismada, 6gretmen adaylar egitim sisteminde yapilan merkezi degisikliklerin 6grenci ihtiyaclarini her
zaman gozetmedigini belirtmis; 6gretim programlarinda ve smif gegme uygulamalarinda daha esnek ve
gelisimsel siirece dayali bir yaklasgimin benimsenmesi gerektigini ifade etmislerdir. Bu noktada

ogretmen adaylarinin onerileri, glincel egitim politikasi tartigmalarinda 6ne ¢ikan egitimde kapsayicilik,
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biitiinciil gelisim, bireysel farkliliklara duyarlilik ve 6grenciyi merkeze alan sistem tasarimlar ile

ortlismektedir.

Ogretmen Adaylarinin SCAMPER Teknigini Kullanarak Egitim Sistemine Yonelik

Onerilerine Torrance Boyutlarina Gore Degerlendirilmesi

Bu aragtrmanin diger boyutunda O&gretmen adaylarmin SCAMPER teknigine dayali
olusturduklar oneriler, Torrance’in yaraticilik boyutlar1 olan akicilik, 6zgiinliik, esneklik ve ayrinti
diizeyi temelinde incelenmistir. Bulgular, SCAMPER uygulamasinin katilimcilarda dikkate deger
diizeyde yaratic1 diiglinme {rilinleri ortaya cikardigmi gostermektedir. Genel olarak tiim gruplarin
ciktilarina bakildiginda, SCAMPER tekniginin yaratici diisiinme becerilerinin tezahiiriine olumlu katki
sagladig1 sonucuna ulagilmistir. Gruplarm tamami, geleneksel diistince kaliplarimi kirarak yeni fikirler
iiretmeyi bagarmis, bu fikirler farkli derecelerde Torrance yaraticilik boyutlarmi yansitmistir. Akicilik
ve 6zgiinliik boyutlariin birden ¢ok grupta belirgin oldugu, esnekligin baz1 gruplarda yiiksek seyrettigi,
ayrint1 diizeyinin ise daha ¢ok tek bir fikre odaklanan gruplarda ortaya ¢iktig1 goriilmiistiir. Bu bulgular,
SCAMPER tekniginin farkli yonleriyle Ogretmen adaylarmin yaratici potansiyelini ortaya

cikarabildigini gostermektedir.

Ogretmen adaylarinin SCAMPER ile iirettikleri fikirlerin dzgiinliik, esneklik ve akicilik boyutlart
olumlu diizeyde bulunmustur. Ozgiinliik, iiretilen fikirlerin alisilmamus, sira dis1 ve benzersiz olma
derecesini ifade etmektedir (Khawaldeh, 2018). Analiz sonucunda dgretmen adaylarmin bazi 6zgiin
fikirler ortaya koyduklarini ancak tiim fikirlerin yiiksek derecede ozgiin olmadigim gdstermistir.
Esneklik ise farkli kategorilerde ve degisik yaklasimlarla fikir iiretebilme becerisini tanimlar (Isleyen &
Kiiciik, 2013). Bir bagka deyisle bireyin bir problemi farkli agilardan ele alabilme yetenegidir. Elde
edilen bulgular SCAMPER siirecinin adaylarin esneklik boyutunu kismen destekledigini, her bir adimda
yer alan sorularla farkli diigiinme yonlerine sevk edildiklerini gostermektedir. Akicilik boyutu, diigiince
iiriinlerinin sayisal ¢oklugunu ifade eder ve yaratici diisiinmenin temel taslarindan biri olarak kabul
edilir. Bu ¢aligmadaki sonuclar da 6gretmen adaylarinin, SCAMPER tekniginin yapilandirilmis beyin
firtinas1 adimlar1 sayesinde, bir problem karsisinda ¢ok sayida fikir liretebildigini gostermektedir.
Ogretmen adaylarmin nerilerinde ayrmti diizeyi boyutu ise diger boyutlara gore daha sinirli kalmustir.
Ayrmti diizeyi, ortaya atilan fikirlerin ne 6lgiide detaylandirilip zenginlestirildigini ifade eder (Oncii,
2003). SCAMPER etkinligi sirasinda adaylar pek ¢ok fikir iiretmis olsa da bu fikirlerin her zaman
detayli bir sekilde aciklanip gelistirilmedigi goriilmistiir. Bazi 6neriler yaratici olmakla birlikte ytlizeysel
bir taslak olarak kalirken, bazilar1 ise uygulamaya doniik ayrintilar barmdirmistir. Bu durum, hizli beyin
firtinas1 asamasinda ayrintilandirmanin sinirh kalabilecegini gostermektedir. SCAMPER teknigi dogasi
geregi oncelikle yeni fikirler bulmaya odaklandig: i¢in, fikirleri ayrintilandirma ikinci planda kalmig

olabilir. Dolayisiyla sonuglar, yaratici fikirlerin ortaya ¢ikmasinin yani sira bu fikirlerin derinlestirilmesi
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ve somut detaylarla zenginlestirilmesi konusunda adaylarin daha fazla ydnlendirmeye ihtiyac

duyabilecegine isaret etmektedir.

Bu calismada, 6gretmen adaylarmin yaratici diisiinme diizeylerinde meydana gelen nicel bir
degisim oOl¢lilmemis, SCAMPER teknigi araciligryla yaratic diisiinme becerileri harekete gecirilmeye
caligilmig ve adaylarin mevcut yaratict fikirleri nitel olarak analiz edilmistir. Dolayisiyla ¢aligma,
yaratici diisiinme becerisini gelistirmeye yonelik bir miidahale siirecinden ziyade, mevcut potansiyelin
ortaya konmasi ve yapilandirilmis bir teknik aracilifiyla degerlendirilmesine odaklanmaktadir. Ancak
alan yazinda, SCAMPER tekniginin 6gretmen adaylarmin yaratici diiglinme becerilerini gelistirme
potansiyeline sahip oldugu sik¢a vurgulanmaktadir. Baki (2024), Tiirk¢ce 6gretmen adaylariyla yaptig
deneysel ¢alismada SCAMPER tekniginin, fikirlerin orijinalligi (6zgiinliik), diistincelerin akicilig1 ve
esnekligi gibi alt boyutlarda anlaml gelisme sagladigini rapor etmistir. Benzer sekilde Karatag ve Tonga
(2016) arastirmasinda, Ogretmen adaylarmin SCAMPER’1 o6grencilerde yaratic1 diisiinmeyi
gelistirebilecek ve yeni fikirler irettirebilecek bir yontem olarak gordiiklerini belirtmistir. Ayni
calismada adaylar, SCAMPER tekniginin derslerinde kullanimi konusunda genelde olumlu tutum
sergilerken, teknigin her konuya uygun olmayabilecegi ve kalabalik siniflarda uygulanmasinin
zorlasabilecegi yoniinde goriisler de dile getirilmistir. Ozyaprak (2016), SCAMPER egitiminin lisans
ogrencilerinin Torrance Yaratici Diisiinme Testi puanlarini anlamli diizeyde yiikselttigini deneysel
olarak gostermistir. SCAMPER uygulamalarinin 6grencilerde olaganiistii ¢ozlimler iiretmeyi tesvik
ettigi, cok yonlii disiinmeyi ve Ozginligi artirdigi yapilan caligmalarin sonuglart arasinda yer

almaktadir (Seyhan & Bay, 2015; Ozaltay, 2020).

Aragtirmanin bulgulari, 6gretmen adaylarinin yaratici problem ¢6zme yeterliklerine iliskin olarak
genel diizeyde olumlu bir tablo ortaya koymaktadir. SCAMPER teknigi ile desteklenen grup ¢aligmalart,
adaylarin karsilagtiklar1 egitim sorunlarina yenilik¢i yaklagimlar gelistirebildigini gostermektedir. Her
grubun farkli bir yaraticilik boyutunda 6ne ¢ikmasi, tiim katilimcilarin yaratici potansiyellerinin farkl
yonlerinin ortaya ciktigin1 gostermektedir. Bu ¢esitlilik, 6gretmen adaylarinin bireysel yaraticilik
profillerine de isaret etmektedir. Bazi 6gretmen adaylar1 daha fazla fikir liretme potasniyeline sahipken,
bazilar1 daha 6zgiin veya detayh fikirler gelistirebilmektedir. Burada aragtirmanin 6nemi ile iligkili

olarak bu potansiyelin egitimleri siiresince fark edilip bu becerilerinin gelismesi desteklenmelidir.
Oneriler

Aragtirmanin sonuglarina géore SCAMPER tekniginin 6gretmen adaylarinin yaratici diiglinme
becerilerini harekete gegirdigi ve onlara bir duruma yonelik elestirel ve yaratici problem g¢ézme
deneyimi yasattigi goriilmiistiir. Bu deneyim, adaylarin meslek hayatlarinda karsilasacaklar1 6zgiin
sorunlara yenilik¢i ¢ozlimler tasarlama kapasitelerini gliglendirebilecegi kanisin1 olusturmaktadir.
Yaratici diisiinme, 21. ylizyilda bireylerin gelismesinde ve egitimin ilerlemesinde kritik becerilerden biri

olarak kabul edilmektedir. Dolayisiyla, Ogretmen adaylarmin bu beceriyi uygulamali olarak
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gelistirmelerine imkan verilmesi onlar1 21. ylizyilin yaratici 6gretmenleri olmaya hazirlayacaktir.
Adaylar SCAMPER etkinlikleri sayesinde sadece fikir liretmeyi degil, ayni1 zamanda esnek diistinmeyi,
farkli perspektifler gelistirmeyi ve hayal giiciinii kullanmay1 da deneyimlemislerdir. Fakat aragtirmada
SCAMPER tekniginin uygulanmasinda zaman kisit1 ve katilimcilarin deneyimsizligi bazi gruplarin
performansint etkiledigi diiginilmektedir. Alanyazinda da benzer sekilde yaratici diisiinme
etkinliklerinde ilk kez bu teknikle karsilasan bireylerin baslangicta zorlanabildigi, bunun da deneyim
eksikliginden kaynaklandig1 vurgulanmaktadir (Bas & Kaptan, 2021). Bu durumu ortadan kaldirmak
icin uygulama 6ncesinde sadece SCAMPER basamaklar1 odakli ve daha fazla 6rnekle agiklandigi bir
atolye ¢aligmasi diizenlenebilir. Ayrica, fikir tiretme siireci i¢in yeterli zaman ayrilmasi, katilimcilarin
yaratict diisiinme siireclerini derinlemesine yasayabilmeleri agisindan onemlidir. Bu kapsamda,
uygulama tasarimi yapilirken zaman yonetimi géz 6niinde bulundurulmali ve her SCAMPER adimi igin
oOnerilen siire araliklar1 belirlenmelidir. Yine bazi gruplarin belirli temalar etrafinda sikisip esneklik
gosterememesi  veya fikirlerini detaylandiramamasi durumunun SCAMPER’in  her duruma
uymayabilecegine igaret ettigi disiiniilmektedir. Bu nedenle, SCAMPER uygulamalar1 tek basina bir
yontem olarak degil, esneklik saglayan tamamlayici yontemlerle desteklenmelidir. Katilimeilarin
yaratici diisiinme becerilerini 6nceden harekete gecirecek 1sinma etkinlikleri, metafor kullanimi ya da
beyin firtinasi gibi 6n tekniklerle silire¢ zenginlestirilebilir. Ayrica, SCAMPER’1n her bir adimi1 zorunlu
olarak uygulanmak yerine, ¢aligmanin baglamma en uygun basamaklar segilerek kismi uygulama
seklinde de plananabilir. Boylece katilimcilarin yapilandirilmisliktan kaynaklanan biligsel engelleri
azaltilarak teknik daha esnek ve uyarlanabilir hale getirilebilir. Katilimcilara a¢ik uglu diistinmeye tesvik
eden Ornekler sunmak ve tematik ¢esitliligi artiracak yonlendirmeler saglamak da esneklik kazandirma

stirecini destekleyecegi diisiiniilmektedir.

SCAMPER uygulamasi bu arastirmada grup calismasi olarak yapilmistir. Ogretmen adaylari
kendi olusturduklar1 4-5 kisiden olusan gruplarda etkinlikleri gerceklestirmislerdir. SCAMPER
uygulamalarinda bazi gruplarda, birka¢ baskin fikrin benimsenmesiyle diger 6zgiin fikirlerin goz ardi
edilmesi riski ortaya c¢iktig1r diisiiniimektedir. Bu durum, grup i¢i etkilesimlerde bazi bireylerin
fikirlerinin daha baskin bigimde 6ne ¢ikmasi ve diger katilimecilarin katkilarmin sinirlanmasiyla
iligkilidir. Bu baglamda, yaratic1 diisiinme siirecinde “grup diislincesi” olgusu dikkate alinmali ve
gelecekteki caligmalarda bireysel ve grup bazli yaratict diisiinme ¢iktilarinin karsilagtiriimasi
onerilmektedir. Boylece grup etkilesimlerinin fikir gesitliligi tizerindeki olasi sinirlayict etkisi daha
sistematik bigcimde degerlendirilebilir. Ayrica, grup siirecinde her bireyin diislincesini esit sekilde
paylagmasini destekleyecek kolaylastirict rolil iistlenecek bir moderatér ya da yapilandirilmis fikir
paylasim teknikleri kullanilabilir. Bununla birlikte, SCAMPER tekniginin uygulanmasinda ortaya ¢ikan
fikirlerin yalnizca yaratict degil, aym1 zamanda uygulanabilir olup olmadiginin da degerlendirilmesi
onemlidir. Bu calismada bu kismin analizi yapilmamistir. SCAMPER ¢iktilarina yonelik olarak

uygulanabilirlik analizi yapilmas1 onerilir. Boylece katilimcilar sadece fikir iiretme asamasinda degil,
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bu fikirleri ger¢ek baglamlara uyarlama ve ¢oziim {iretme siirecinde de aktif diisiinmeye yonlendirilmis
olur. Bu yaklasim, yaratici diisiinme siireclerini daha gergekei ve islevsel hale getirecektir. Sonug olarak,
SCAMPER teknigi kullanilarak yiiriitillen grup etkinlikleri, 6gretmen adaylarimin Torrance’in
yaraticilik boyutlarinda kendilerini denemelerini saglamig; 6zgiinliik, akicilik, esneklik ve
ayrintilandirma  becerilerini  ortaya c¢ikarmistir. Bu deneyim, adaylarm hem kendi yaratici
potansiyellerini kesfetmelerine hem de bu potansiyeli gelecekte smif ortamina yansitma konusunda
giiven kazanmalarina katki sunmustur. Egitimde yaraticilik odakli ¢aligmalar, uzun vadede hem
Ogretmen niteligini hem de 6grenci deneyimini zenginlestirerek egitim sisteminin gelisimine hizmet

edecektir.
Ek Beyan
Yazar Katkilar
Bu ¢alismanin tiim agsamalarindan tek yazari sorumludur.
Finansman
Bu ¢alisma herhangi bir kurum veya kurulus tarafindan finanse edilmemistir.
Yapay Zeka Beyani

Bu caligmada, giincel literatiir taramasinda yer alan giincel ilgili kaynaklarin kolofon bilgilerini
saglamak i¢in yapay zeka araglar kullanilmigtir. Diger tiim igerik yazar tarafindan gergeklestirilmis

olup, nihai sorumlulugun yazara ait oldugunu beyan eder.
Cikar Catsmas: Bildirimi
Yazar, bu ¢alismanin yaymlanmasiyla ilgili herhangi bir ¢ikar ¢atismasi olmadigini beyan eder.
Etik Beyani

Bu caligmanin tiim siireglerinde Pen Akademik Yaymcilik Arastirma Etik Politikas1 ilkelerine

uygun olarak hareket edilmistir.
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